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1. Uvod

Aktualizace dlouhodobého zdméru univerzity predstavuje nedilnou soucast dokumentu, jehoz smyslem je
jednak konkretizovat cile dlouhodobého zaméru a stanovit priority pro prislusny rok, jednak zaclenéni no-
vych prvkd, plynoucich z podminek dynamického rozvoje jak univerzity samotné, tak celospolecenské praxe
na ndrodni ¢i mezindrodni drovni.

Pri zpracovani aktualizace naSeho dlouhodobého zaméru se rovnéz vychdazelo z materidlu, zver'ejnéného Mi-
nisterstvem S$kolstvi, mlideze a télovychovy dne 2. kvétna 2007 na webové adrese
http://www.msmt.cz/vzdelavani/rozvojove-programy: Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védec-
ke, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvlrdi ¢innosti pro oblast vysokych skol pro rok 2008; Vyhlaseni
rozvojovych programi pro rok 2008 — jeho pfriloh:

Priloha | — Vyhlaseni rozvojovych programi pro verejné vysoké Skoly pro rok 2008 — tabulky pro seznamy
projektd, které se téz zasilaji elektronicky,

Priloha 2 — Podpora v ramci operaénich programf,

Priloha 3 — Vychodiska pro zpracovani Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové, umélecké a dalsi tviréi ¢innosti pro oblast vysokych skol pro rok 2008.

Cinnost univerzity je tradiéné segmentovana na akademickou oblast (tj. vzd&lavaci a tvairéi ¢innost) a oblast
infrastruktury (obsluzné &innosti). Z hlediska dlouhodobého zaméru je kladen didraz v jednotlivych
oblastech ¢innosti univerzity na:

e internacionalizaci ¢innosti univerzity,

o dosahovani vyssi kvality, excelence akademickych ¢innosti,

o zvySovani kvality a kultury akademického Zivota.

Zdrojem financovani dlouhodobym zamérem vytycenych rozvojovych cildl jsou standardné verejné rozpocty,
resp. prostiredky statniho rozpoctu (véetné finanénich zdroja ziskanych ze strukturalnich fondd Evropské
unie), z nichz specifickou roli maji prostiedky soustredéné pro financovani vyhlasenych rozvojovych projekti
na rok 2008 vcetné programu na podporu odstranéni slabych stranek skoly, jednak na podporu inovacnich
proces( realizovanych v univerzitnim prostredi v obdobi prislusného roku, k némuz se aktualizace vztahuje.
Univerzita hodld rozsifovat i miru vyuZiti nevefejnych zdroji na financovani jejich ¢innosti, a to zejména
v oblasti vyzkumné, vyvojové a dalsi tvlrci Cinnosti.
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2.

Aktualizace a priority v oblasti internacionalizace
c¢innosti univerzity

Aktualizaci a priority v oblasti internacionalizace ¢innosti univerzity ve vazbé na dlouhodoby zamér pro rok
2008 tvori:

funkéni napliiovani deklarovaného prohlaseni k rozvoji programu Erasmus (Erasmus Policy Statement),
které je prilohou ¢. 4 k Dlouhodobému zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké
a dalsi tvdrdi Cinnosti Univerzity Pardubice na obdobi 2006 — 2010 a nedilnou soudasti této
aktualizace,

zkvalitfiovani spoluprace v oblasti mobilit, zejména cestou zaji§tovani vyssi miry shody studijnich pro-
grami partnerskych univerzit a uznavani studijnich predméti a casti studia,

zkvalitfiovani poskytovani informaci o studiu v souladu s evropskymi standardy a pozadavky souviseji-
cimi se ziskanim ECTS Label,

tvorba organizacnich predpokladd pro pisobeni zahrani¢nich odbornikd na jednotlivych fakultach
v rdmci akreditovanych studijnich programi s akcentem na jejich dlouhodobé plsobeni na univerzité
(semestr, akademicky rok),

vytvareni predpoklad(i pro spolupraci se zahrani¢nimi univerzitami, ktera povede k postupnému zava-
déni a uzndvani spole¢nych titull, v€etné analyzy podminek pro tvorbu spole¢né uskutecfiovanych
studijnich programa (typ ,,joint degree”), resp. tvorby studijnich programt na partnerskych zahranic-
nich univerzitach, které budou ndsledné realizovany paralelné, pfipadné harmonizace a nasledné ak-
ceptace jiz realizovanych studijnich programt (typ ,,double degree”),

cilena podpora rozvoje studijnich programt / modull / predmétd vyuc€ovanych v cizim jazyce, priorit-
né orientovand na anglicky jazyk, s cilem rozsiteni nabidky akreditovanych studijnich obort v anglic-
kém jazyce,

realizace stavajicich projektll v ramci 6. ramcového programu a postupné zapojeni do navazujiciho
7. ramcového programu na roky 2007 — 2013,

podpora zvySovani cizojazyéné pedagogické a komunikativni kompetence jako prostredku zajistovani
internacionalizace vzdélavaci i védeckovyzkumné cinnosti.



3. Aktualizace a priority v oblasti kvality
a excelence akademickych cinnosti

Aktualizaci a priority v oblasti kvality a excelence akademickych Cinnosti univerzity ve vazbé na dlouhodoby
zamér pro rok 2008 podle jednotlivych segmentl tvori:

3.1. Kvalita a excelence v oblasti vzdélavaci ¢innosti
véetné celozivotniho vzdélavani

o zapojeni do Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, a to zejména v ramci prio-
ritni osy €. 2: Terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj, oblasti podpory 2.2:
e inovace studijnich program(l v souladu s poZadavky znalostni ekonomiky a poti‘eb trhu prace,
e priprava student na podnikani a na inovacni aktivity,
e staZe student(li u zaméstnavateld, podpora praxi apod.

o dlsledné zajistovani strukturovanosti studia (bakaléd#ské, navazujici magisterské a doktorské studijni
programy), zejména u nové koncipovanych a pripravovanych studijnich programd, s cilem zvyseni kva-
litativni naro¢nosti navazujicich magisterskych studijnich programd,

o vytvdreni podminek pro akreditaci dalsich doktorskych studijnich programi a rozvoj stavajicich,

o diverzifikace studijnich programi za ucelem reflexe celospoledenskych potreb a vyvoje trhu prace
adekvatné zaméreni jednotlivych soudasti univerzity,

e inovace obsahu studia ve vazbé na nové teoretické poznatky i vyvoj spolecenské praxe v mife odpovi-
dajici prislusnému typu studijniho programu ¢i oboru,

e zvySeni prostupnosti studijnich program( tercidrni sféry, a to zejména mezi bakaldrskymi a navazujici-
mi magisterskymi programy, analyza moznosti strukturovat zdkladni predméty do dvou kategorii
podle narocnosti (,,basic” pro bakalarsky typ programu a ,,advanced” pro magistersky typ programu),

e podpora pripravy systému spolecné vyuky vybranych predmétl na univerzité,

o zdokonalovani interniho systému zajistovani kvality v oblasti vzdélavani,

e rozvoj infrastruktury informaénich a komunikacnich technologii v takovém rozsahu, ktery bude
umoznovat jejich smysluplné vyuziti ve vyuce i tvlrcich cinnostech,

e zvySovani kvality sluZzeb a miry dostupnosti informacnich zdrojl jako zakladny pro vzdélavaci ¢innost
a rozvoj védeckovyzkumné cinnosti véetné ziizeni vydavatelstvi a rozvoje jeho komplexnich ¢innosti,

e zvySeni miry kooperace a vyuZziti zpétné vazby od absolventl univerzity a jejich zaméstnavatell ve
vztahu k hodnoceni vystupli — kompetenci, profilu absolventa z hlediska jeho znalosti, schopnosti apli-
kace, rozvoje mysleni, komunikac¢nich dovednosti a schopnosti celozZivotniho u¢eni — pfi inovaci
obsahu studijnich obord,

o zvyseni spolupriace mezi studenty a ¢leny klubu absolventd a pratel univerzity s cilem zintenzivnit vaz-
bu mezi vystupy vzdélavaciho procesu a trhem prace,

e vytvareni a rozvoj modeld podpory nadanych studentd,

e rozdifovani spoluprace s kooperujicimi neziskovymi organizacemi v oblasti celoZivotniho vzdélavani,
zejména s Nadacnim fondem Jana Pernera, Nada¢nim fondem Miroslava Jurecka, Institutem rozvoje
evropskych region, o. p. s.,

o realizace program( dalSiho celoZivotniho vzdé&ldvéni, umoziujicich zvySeni Zivotnich aktivit vSech vé-
kovych kategorii obyvatel a zkvalitnéni systému jeho zajistovani,

e rozvoj kombinované formy studia s elektronickou podporou vyuky,

e rozvoj multimedidlnich prvk( podpory uceni, a to jak ve fazi tvorby, tak ve fazi aplikaéni,

e podpora dalSiho propojovéani vzdélavani a vyzkumu na univerzité.
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3.2.

3.3.

Kvalita a excelence v oblasti vyzkumu a vyvoje
Ucast v grantovych soutéZich na narodni i mezinarodni Grovni,
rozvoj aktivniho zapojeni studentd do reSeni vyzkumnych projektd jiz v magisterském stupni studia,

systematické budovani spoluprace s partnerskymi pracovisti v mezinarodnim méritku, soustavna pod-
pora aktivniho zapojeni do mezindrodnich vyzkumnych tymd, a to zejména v souvislosti s budovidnim
Evropského vyzkumného prostoru,

vytvareni podminek pro post-doktorské pobyty na pracovistich univerzity, ktera dlouhodobé vykazuiji
vynikajici vysledky podle obecné uznavanych standard,

zapojeni do Operacniho programu Véda a vyzkum pro inovace, a to v ramci pripravy projekti zamé-
renych na posilovani kapacit vyzkumu a vyvoje a jejich zaclenéni do Evropského vyzkumného prosto-
ru, zejména smérem k rozvoji kapacit ve vyzkumu a vyvoji, zakladani center materidlového vyzkumu
a jinych center spoluprace vysokoskolskych instituci a podnikd s dlouhodobym rozvojem védnich
oborl a na né navazujicich $pi¢kovych technologii. K tomu ucelu vyuzit rozvojové programy pro ve-
Fejné vysoké skoly pro rok 2008 (MSMT), a to zejména program na podporu rozvoje internacionaliza-
ce a program na podporu odstranéni slabych stranek univerzity,

zapojeni do Operacniho programu Vzdélavani pro konkurence schopnost, a to zejména v ramci prio-
ritni osy ¢. 2: Terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj, oblasti podpory 2.3 a 2.4:

e transfer poznatkd a technologii, ochrana dusevniho vlastnictvi,

e mobilita ve vyzkumu a vyvoji mezi univerzitou a praxi,

e popularizace vysledki VaV,

e priprava technologickych platforem, klastrd,

e kontaktni mista pro spolupraci s aplikacni sférou apod.
v souvislosti s pripravou projekti v ramci Operacnich program( pokracovéni v zaji§tovani podpory,
¢innosti a sluzeb formou virtualni projektové kancelare (centra projektové podpory),

podpora védeckovyzkumné spoluprace univerzity s partnery, vytvareni spoleé¢nych struktur mezi uni-
verzitou a partnery, s diirazem na transfer technologii do praxe, vznik center transferu technologii,
technologickych center, klastrd apod.; rozvoj spoluprace s predstaviteli primyslovych subjektl
Vv regionu,

priprava a realizace mezioborovych projektl v ramci védeckovyzkumné a dalsi tviréi ¢innosti, kde je
na interdiciplinaritu nazirano jako na jednu z moznych cest dosahovani pozitivniho synergického
efektu,

jako komanditista ve spolec¢nosti TechnoPark Pardubice, k. s. podnécovat inovacni trendy zalozené na
progresivnich metodéch a technologiich,

zvyseni publikaéni aktivity akademickych pracovnik{l univerzity, zvlasté v impaktovanych casopisech,
popularizace a informovani o védecké cinnosti univerzity jednak v médiich, na vefejnosti, ale i na
stfednich $kolach,

zajiSténi potrebné obnovy a rozvoje pristrojového vybaveni, odpovidajici FeSenym vyzkumnym uGloham
a projektdm, véetné zajisténi disponibilnich prostiedkd a informacnich a komunikacnich technologif
jako infrastrukturni podminky védeckovyzkumné cinnosti.

Kvalita a excelence v oblasti rozvoje lidskych zdroju

zapojeni do Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, a to zejména v ramci prio-
ritni osy ¢. 2: Terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj, oblasti podpory 2.2 a 2.4:

e navrh a implementace uceleného systému vzdélavani akademickych a neakademickych pracovnikd,
e navrh a realizace ucinného systému Fizeni kvality veskerych cinnosti, motiva¢niho systému,

e vzdélavani pracovnikl pro oblast VaV apod.

pravidelnd aktualizace plant kvalifikaéniho rdstu jednotlivych akademickych pracovnik(l na fakultich,
jejichz naplnovani povede ve svém dusledku k potrebnému vyvoiji kvalifikaéni struktury akademickych
pracovnikd univerzity jako celku,

podpora kooperace jednotlivych pracovist univerzity s cilem zvysit efektivnost vyuZiti personalni kapa-
city pri naplinovani cild univerzity jak ve vzdélavaci, tak ve védeckovyzkumné cinnosti,



3.4.

podpora dalSiho vzdélavani akademickych a administrativnich pracovnikd; zvySovani kvalifikace a kom-
petenci zaméstnancll univerzity, stejné jako kompetenci pri vykonu specifickych funkei (vedoucich, sa-
mospravnych) véetné zvySovani manazerskych dovednosti ve védé a vyzkumu.

Kvalita a excelence v oblasti Fizeni a financovani
vé. integracnich trendl univerzity

rozvoj informacnich a komunikaénich technologii véetné multilicenci softwarovych produktl a systé-
mU jako prostrredkl zefektivnéni a zjednoduseni priace akademickych pracovnik(i a studentd a pro-
stfedkd zdokonalovani Fizeni na vSech drovnich v ramci univerzity jako nutného predpokladu pro
rozvijeni kvality a excelence akademickych ¢innosti (zejména vyuzivanych subsystémi a jednotlivych
modull v ramci manazerského informaéniho systému VERSO, iFIS, STAG apod.),

zavddéni vySe uvedenych technologii v nové budovanych a rekonstruovanych prostorach univerzity,
véetné instalovani nové audiovizudlni techniky pFi zprovoziovani nového aredlu Fakulty chemic-
ko-technologické (FChT),

Udrzba a dopliiovani serverovych technologii tak, aby splfiovaly niroéné pozadavky bezpecnosti, spo-
lehlivosti a dostupnosti aplikaci, které jsou na nich provozovany,

propojeni viech pracovist univerzity, napfiklad cestou vytvoreni metropolitni sité ve spolupraci s més-
tem Pardubice a Pardubickym krajem,

priprava podminek pro oddéleni vnitfniho a vnéjsiho prezentaéniho informaéniho systému jako cesty
pro vétsi informacni otevirenost vné i dovniti univerzity pri soubézném zajisténi potiebné ochrany
dat a adekvatni reflexe poti‘eb odliSnych skupin uzivatel(l informaci,

zlepSovani systému vnitiniho hodnoceni kvality, diiraz na navaznost a vyuziti vysledk( vniti*niho hod-
noceni pro vné&jsi hodnoceni a zavadéni vysledkd do praxe,

dokonéeni procesu transformace soucasnych vysokoskolskych ustavl na fakulty (v roce 2008 trans-
formace posledniho vysokoskolského ustavu Ustavu elektrotechniky a informatiky na Fakultu elektro-
techniky a informatiky),

dasledné napliiovani schvalené koncepce uceleného univerzitniho kampusu v lokalité Polabiny—Stava-
Fov a v ramci priprav zmény Gzemniho planu mésta Pardubic ve spolupraci s Magistratem mésta Par-
dubic definovani izemi pro dalsi rozvoj v lokalitach tésné prilehlych ke stavajicimu kampusu,

v souvislosti s rdstem poctu studentl a zaméstnanc( v univerzitnim kampusu postupné reseni do-
pravni situace, parkovani a infrastruktury kampusu za soudinnosti Magistratu mésta Pardubic,

pokracovani v realizaci investi¢niho zdméru vystavby nového komplexu budov Fakulty chemicko-tech-
nologické, postupné zdokonalovani provozu nové vybudovanych télovychovnych zafizeni a postupné
budovani venkovnich sportovist,

postupné zmény charakteru dosavadniho vyuzivani budovy DB se soucasnym zaji§ténim novych
prostor pro potreby univerzity,

jednani s predstaviteli mésta Pardubice a Pardubického kraje o prevodu vhodnych uvolnénych skol-
skych, pripadné jinych vhodnych zafizeni s moZnosti vyuzivani do majetku univerzity (zejména v pro-
storové navaznosti na univerzitni kampus),

ve spolupraci s Magistratem mésta Pardubic vytvareni vhodnych prostorovych podminek pro nové
potreby Fakulty ekonomicko-spravni a Fakulty filozofické,

v ramci dal$iho rozvoje Fakulty zdravotnickych studii zabezpeceni a rozvoj zdzemi v prostorach aredlu
v Priimyslové ulici, a to ve spolupréci s majoritnim vlastnikem — Pardubickym krajem,

usilovani o koncepéni a systémové reSeni materialné technického zazemi pro rozvoj Fakulty restauro-
vani v Litomysli, postupnd rekonstrukce stavajici budovy v majetku univerzity a ve spoluprdci s més-
tem Litomysl, Pardubickym krajem a hledani dalSich moznosti rozsireni kapacit vyuZitim prilehlych
objektl nebo dostavbou, pripadné i mimo Litomysl (napi. Kutnd Hora),

rekonstrukce objektt Dopravni fakulty Jana Pernera v Ceské T¥ebové s cilem optimalniho vyuziti
ploch,

v ramci plnéni technickych pozadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy i pokyny or-
ganu statni spravy postupné realizovat zfizeni centralni spisovny,

’

PRILOHA ¢. 2 AKTUALIZACE NA ROK 2008

A4



’

PRILOHA ¢. 2 AKTUALIZACE NA ROK 2008

A4

o

vyvijeni trvalého Usili o zachovani dobrého technického stavu vS§ech nemovitosti z hlediska proti-
pozarni ochrany, v co nejkratsi mozné dobé odstraiovani zavad z provérek zabezpeceni pozarni
ochrany na univerzitg,

vyvijeni trvalého Usili o snizovani energetickych a dalSich provoznich nakladd ve vSech objektech, za
tim Ucelem realizace zejména opatieni z energetického auditu,

pribézné provadéni analyz potreb a stanovovani priorit v oblasti rozvoje pristrojového vybaveni
a modernich informacnich a komunikaénich technologii,

postupna modernizace a inovace pristrojového vybaveni, informacnich a komunikaénich technologii,
zejména v téch oblastech vyzkumu a vyvoje, které jsou predmétem vyzkumnych zamérd, vyzkumnych
center a dalSich projektd, pokra¢ovani v modernizaci laboratofi a laboratorniho vybaveni zikladnich
predmétl i jednotlivych oborl vSech akreditovanych studijnich program.



4. Aktualizace a priority v oblasti kvality a kultury

akademického zivota

rozsifovani informacnich a poradenskych sluzeb poskytovanych riznym cilovym skupinam, zejména
studentim véetné zahrani¢nich studujicich na univerzité, potencialnim uchazeciim o studium a budou-
cim absolventlim s ohledem na moznosti jejich uplatnéni na trhu prace,

v

podpora spoluprace univerzity s regionalnim Skolstvim (véetné vyssich odbornych $kol) a dalSimi
vzdélavacimi institucemi,

podpora a zvySovani zajmu o studium na vysoké skole, zejména prirodovédnych a technickych obort;
vypisovani témat pro studentskou odbornou ¢innost a jeji vedeni akademickymi pracovniky univerzity
s cilem ziskat talentované studenty ke studiu na univerzité,

vytvareni systémovych nastrojd pro rozsireni aktivni védecké cinnosti studentll v ramci podpory spe-
cifického vyzkumu, pricemz bude zdokonalovan vztah ,,student-pedagog” na bazi tviréiho partnerstvi,
postupné zajistovani koncepénich, organizaénich, studijnich a stavebné-technickych opatreni vedou-
cich k vytvoreni kvalitnich podminek pro studium zdravotné postiZzenych osob, pro jejich bezbariéro-
vy pohyb po univerzitnim aredlu,

pokracovani ve zkvalitiiovani poskytovanych stravovacich sluzeb, modernizovat a rekonstruovat varnu
a jidelnu v univerzitni menze tak, aby pIné vyhovéla novym hygienickym normam pro stravovaci pro-
vozy a vyrazné se zvysila celkova kultura stravovani studentd i zaméstnancd, dokondit rekonstrukci
prilehlych prostor a vyuzivat zmodernizovanych prostor menzy k zajisténi celodenniho stravovani, po-
stupné resit poskytovani stravovacich sluzeb na pracovistich mimo univerzitni kampus (zejména
v Doubravicich),

zdokonalovani provozu jiz vybudovanych prostor univerzity v extrémnich klimatickych podminkach,
se zamérenim na kongresovy sal (rekonstrukce), univerzitni knihovnu (zajisténi chlazeni) a vybrané
poslucharny (zajisténi chlazeni),

udrzovani a rozvoj informacni struktury na studentskych kolejich jako nedilné soucasti zkvalitiovani
zazem| zivota student( v univerzitnim kampusu,

upeviovani postaveni univerzity jako kulturniho a vzdélanostniho centra i v oblasti tviréi kulturni
a umélecké cinnosti v navaznosti na spolecenskovédni a umélecké discipliny péstované jejimi
soucastmi.
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Rozvojové projekty na rok 2008

— decentralizované projekty v ramci orientaéniho limitu

Program | Podprogram | Ndzev projektu Predpokladany
(a, b, ...) podil z orient.
limitu [%]
I. Program na podporu internacionalizace
| a Centrum projektové podpory 15
| b Zdokonaleni implementace ECTS na Univerzité Pardubice — Il. etapa
3. Program na rozvoj pristrojového vybaveni a modernich technologii
3 a Rozvoj vybaveni laboratoii Ustavu/Fakulty elektrotechniky a informatiky 78
3 b Rozvoj informaénich a komunikaénich technologii na Univerzité Pardubice
3 d Realizace technickych pozadavkd stanovenych obecné zdvaznymi predpisy na
Univerzité Pardubice
4. Program na podporu rovnych prilezitosti pro vstup na vysokou skolu a studium na ni véetné rozvoje
poradentskych sluzeb
4 b Navrh modelovych opatieni pro studium a pobyt studentt se specifickymi 0,5
potfebami na Univerzité Pardubice
6. Program na odstranéni slabych stranek Skoly
6 Zajisténi chlazeni Univerzitni knihovny a poslucharen v objektu DFJP 6,5
Celkem 100,0
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Erasmus Policy Statement

Prohlaseni k rozvoji programu Erasmus na Univerzité Pardubice

V souladu s Dlouhodobym zdmérem univerzity, s Erasmus Policy Statement Evropské komise a v navaznosti
na Erasmus University Charter' mezi Univerzitou Pardubice a Evropskou komisi na akademické roky
2007/08 az 2013/14 deklaruje Univerzita Pardubice’ pro toto obdobi jako soucast aktualizace Dlouhodobé-
ho zaméru pro rok 2008 v podobé Erasmus Policy Statement’ tyto principy a cesty jejich naplhovani:

Zakladni principy:

Mobility studentli a akademickych pracovnik(l v ramci programu Erasmus jako soudasti Lifelong Learning
Programme4 se budou uskuteénovat pouze na zakladé uzavirenych dohod mezi partnery.

Univerzita pritom bude dbat na zajisténi kvality pri napliiovani jednotlivych smluv co do obsahu i organi-
zace, a tim dbat na napliovani ucelu realizace mobilit.

Univerzita bude podporovat rozvoj smluvnich vztah( se stavajicimi i novymi partnery tak, aby efektivné
zvySovala svoji otevirenost vi¢i mezindrodnimu prostiedi.

Studenti prijizdéjici v ramci programu Erasmus nebudou zatéZovani Zzadnymi poplatky za studium, regis-
tracnimi poplatky, poplatky za zkousky, za pristup do laboratori, u¢eben, Univerzitni knihovny.
Univerzita bude nadale rozsirovat sluzby pro studenty prijizdéjici v ramci programu Erasmus s akcentem
na informacni systémy univerzity a disponibilni elektronické informacni zdroje.

SpInéné aktivity studentl zachycené v zavazné Smlouvé o studiu (Learning Agreement) budou pIné uzni-
vany jako soudasti studovaného studijniho programu.

Univerzita bude usilovat o to, aby bylo dosahovino stdle vyssi miry shody ve studijnich programech
smluvnich partnerd, aby tak predméty vystudované na zahranicni univerzité nahrazovaly nejen volitelné
a povinné volitelné predmeéty, ale také povinné predméty studovaného studijniho programu, resp. oboru
na univerzité.

Tomu bude slouzit vy$$i mira kompetenci a odpovédnosti akademickych koordindtor( ustanovenych na
fakultnich a katedralnich arovnich.

Priority rozvoje LLP
Mezi priority rozvoje LLP na univerzité patfi:

o zajistit aktudlni, snadno dostupné a transparentni informace o univerzité, jejich studijnich programech
a predmétech, jakoz i dalsi relevantni informace ve vazbé na mobility s akcentem na implementaci
ECTS;

e dbdt na spravny odraz zatéze na studenta v jednotkdch ECTS kreditl a na odpovidajici vymezeni
ucebnich vystupl studenta v jednotlivych predmétech, k tomu vyuZivat interni systém zajistovani
kvality vzdélavaci ¢innosti;

e Vytvorit ndstroj pro porovnani klasifikace a umoznit akademickym pracovnikiim porovnavat klasifi-
kaci studentd pomoci absolutni univerzitni klasifika¢ni stupnice s klasifikaci podle relativni stupnice
ECTS;

e vénovat pozornost moznosti implementace ECTS kreditd jako kvantitativni (Casové) miry zatéze
na studenta v doktorskych studijnich programech;

e rozvijet mezindrodni spolupraci v ramci doktorskych studijnich programi jako vyraz propojovéni
EHEA® a ERA’;

o usilovat o ziskani DS® Label a ECTS Label;

o zajistit stejny pristup, péci a sluzby pro vSechny studenty univerzity vcetné studentl prijizdéjicich
v ramci programu Erasmus;

W N o0 U1 A W N

dale jen ,,EUC”

dale jen ,univerzita”

dale jen ,,EPS”

dale jen ,,LLP”

European Credit Transfer and Accumulation System
European Higher Education Area

European Research Area

Diploma Supplement
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e umoznit rovnocenné vyuzivani poskytovanych sluzeb v§em skupindm studentd;
e vyzadovat standardni podminky vyuzivani poskytovanych sluzeb od vSech skupin student(;
e pravidelné provadét hodnoceni studia ¢i staze, resp. praxe, organiza¢niho zajisténi mobilit a dalSich
aspektd mobilit studenty ucastnicimi se LLP jako zpétnou vazbu a prijimat opatfeni vedouci ke
zkvalitnéni této cinnosti;

e zapojit studenty prijizdé&jici v ramci programu Erasmus do univerzitnich aktivit;
e nadaile vyuZivat a podporovat tzv. ,,Buddy” program;
e prohloubit integraci studentl prijizdéjicich v ramci programu Erasmus s ostatnimi studenty pfi
vyuce;
e zvySovat pocet akreditovanych studijnich programd, resp. studijnich obor( vyuéovanych v anglicti-
né, a to jak na bakalarském, magisterském, tak doktorském stupni studia;
e zvySovat jazykové kompetence studentd, akademickych pracovnikil a ostatnich pracovnikd univer-
zity v¢&. pracovnik( SKM’;
e poskytovat studentdim prijizdéjicim v ramci programu Erasmus a jejich domovskym univerzitam tplné,
spravné a vcasné informace, zejména o vysledku jejich pobytu na univerzité;
e zkvalitiiovat administraci mobilit studentd na urovni fakult a univerzity;
e dbdt na ucinnou spolupraci administrativnich koordinator( vSech trovni véetné pracovnikd SKM,
Informaéniho centra a Univerzitni knihovny, pripadné dalSich utvar( univerzity;
e zajistit vysokou kvalitu pfi umistovéani studentl v organizacich pfi jejich staZich a praxich s cilem zvysit
jejich mezinarodni flexibilitu, profesni zkusenosti, a tim jejich zaméstnatelnost na trhu prace;
e rozsifit kompetence akademickych koordinatortd ECTS na oblast stazi a praxi;
e podporovat spolupraci administrativnich koordinator( fakult a univerzity pri organizaci stazi
a praxi;
e zajistit, aby informace o zahrani¢nich stazich a praxich byly prezentovany v dodatku k diplomu
(DS) i presto, Ze nejsou soucasti standardniho studijniho planu a nejsou ohodnoceny ECTS
kredity;

e umoznovat a uznavat vyukové aktivity akademickych pracovnikd v ramci LLP, zejména v ramci progra-
mu Erasmus;
e zkvalitiiovat administraci mobilit akademickych pracovnikd;
e umoznovat mobility ostatnich zaméstnanct v ramci LLP;
e zajistit evidenci mobilit v ramci informacnich systém univerzity;
e vytvaret podminky pro pripravu a realizaci spole¢nych studijnich programi typu ,,joint degrese”
nebo ,,double degrees”.

Podpurné aktivity realizace EPS
Existence EUC a EPS bude uvadéna ve vSech relevantnich materialech univerzity a jejich text zverejnén na
jejich webovych strankach.

Napliiovani programu Erasmus i celého LLP bude doprovazeno patfi¢nou publicitou a propagaci, a to
zejména formou:

e jednordzovych akci typu Welcome Evening, Erasmus Day, International Week,

e informacnich kampani v atraktivnich obdobich,

e propagacnich a informaénich materiald,

o aktualizace webovych stranek s akcentem na tzv. informacni soubor ECTS'®,

e publicity v univerzitnich a regiondlnich periodikach.

Univerzita bude napliiovat LLP bez jakékoli diskriminace; bude realizovat podporu smyslové, pohybové pri-
padné socidlné handicapovanych osob podilejicich se na uskutecriovani LLP.

Vsechny vyse uvedené principy EPS a cesty jejich napliiovani sméFuji k vyssi mir'e otevienosti univerzity vici
mezindrodnimu prostredi, zintenziviiovani zapojeni do EHEA a ERA, zvyseni jeji mezinarodni prestize

a k zajisténi vyssi kvality organizace a vlastni realizace mobilit studentd, akademickych pracovnikd a ostat-
nich zaméstnanct Univerzity Pardubice a jejich smluvnich partnert.
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Aktualizace Dlouhodobého zaméru Univerzity Pardubice (Pfiloha €. 2, 3 a 4) na rok 2008 byla:
|. Projednana na jednani kolegia rektora dne 24. zafi 2007.
2. Schvélena Akademickym senatem Univerzity Pardubice dne 25. zari 2007.
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