UNIVERZITA PARDUBICE

DLOUHODOBY ZAMER

vzdélavaci, védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké
a dalsi tvaréi éinnosti

UNIVERZITY PARDUBICE

do roku 2008 a jeho aktualizace pro rok 2004



. DLOUHODOBY ZAMER UNIVERZITY PARDUBICE

1.
. VYUZIT] INTELEKTUALNIHO POTENCIALU MLADE GENERACE
. VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANI A TRH PRACE

. STUDIJNI PROGRAMY A VZDELAVANI

. CELOZIVOTNI VZDELAVANI

. INFORMACNI TECHNOLOGIE

. VYZKUM A VYVOJ

. AKADEMICTI PRACOVNICI

9.

oo n kA~ wN

UvOD

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

10. MEZINARODNI SPOLUPRACE V OBLASTI VZDELAVANI

11. RIZENI UNIVERZITY

12. FINANCOVANI UNIVERZITY

13. UBYTOVACI A STRAVOVACI ZARIZENTI, PECE O STUDENTY
II. PRIORITY DLOUHODOBEHO ZAMERU UNIVERZITY PARDUBICE

[1I. AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU UNIVERZITY PARDUBICE PRO ROK 2004

000NNV un AN WwWwww

— =
N - OO



1. DLOUHODOBY ZAMER UNIVERZITY

PARDUBICE

UvoD 4

Vysoké Skolstvi md v pardubickém regionu vice neZ padesdtiletou tradici a je spojeno s Vysokou Skolou
chemicko-technologickou, jejiz nazev byl od 31. 3. 1994 zdkonem zménén na Univerzita Pardubice (déle jen ,uni-
verzita”). Tato zména byla vyjadienim vyvoje, ke kterému doslo poc¢atkem devadesatych let minulého stoleti, kdy
vedle historicky nejstarsi Fakulty chemicko-technologické (ve zkratce FChT) postupné vznikaly dalsi nové fakulty.
V roce 1991 byla zaloZena Fakulta tUzemni spravy, kterd& v roce 1993 byla pfejmenovdna na Fakultu
ekonomicko-spravni (ve zkratce FES). O rok pozdéji byl zaloZen Ustav jazykd a humanitnich studii, ktery byl v roce
2001 transformovan na Fakultu humanitnich studii (ve zkratce FHS). V roce 1993 vznikla Dopravni fakulta Jana
Pernera (ve zkratce DFJP). Proces budovani vzdélavacich a védeckovyzkumnych pracovist univerzity déle pokra-
Cuje. K 1. lednu 2002 byly vytvoteny dva vysokoskolské tstavy - Ustav zdravotnickych studii a Ustav informatiky.
Postaveni a poslani univerzity v terciarni sféfe vzdélavani vychazi ze soucasnych potieb vychovy odbornikd v che-
mii, technické chemii, potravinéfstvi a specidlnich chemicko-biologickych oborech, odborniki v dopravé a spo-
jich, ekonomt, odbornikl v oblasti vefejné spravy a informatiky ve vetejné spraveé, informacnich technologiich,
odbornik ve spole¢enskovédnich a filologickych disciplindch a zdravotnickych oborech, a to ve véech typech stu-
dijnich programt (bakalatskych, magisterskych a doktorskych) véetné celoZivotniho vzdélavani. V Pardubickém
kraji ma univerzita postaveni a poslani pfirozeného centra tercidrniho vzdélavani a svoji pozici si hodld i v budouc-
nu udrZet. Vedle vzdélavani je pro univerzitu charakteristickd bohatd védecka a vyzkumna ¢innost, jejimz vysled-
kem je piedevsim rozsdhla publikaéni aktivita, velké mnozstvi realizovanych projektd ve spolupréci s pramyslem,
stejné jako spoluprédce s védeckymi pracovisti v Ceské republice i v zahranici, rozsadhld ¢innost patentni, ic¢ast a po-
tadani védeckych konferenci a seminaid.

Vyznamnymi organiza¢nimi sou¢dstmi univerzity jsou spole¢na pracoviste jednotlivych fakult zaloZena s jinymi or-
ganizacemi, umoziujici efektivnéj$i vyuzivani investi¢nich i provoznich prostiedka a vyzkumnych kapacit. V tomto
smeéru je mozno zminit napiiklad dvé pracovisté budovand ve spoluprdci s Ustavy Akademie véd CR: Spole&nou la-
boratof chemie pevnych latek a Vyzkumné centrum ,Nové a perspektivni anorganické slouceniny a materialy”.
V oblasti doktorskych studijnich programd spolupracuje Fakulta chemicko-technologickéd zejména s VSCHT Pra-
ha, Dopravni fakulta Jana Pernera s Dopravni fakultou CVUT Praha a Fakulta ekonomicko-spravni s Fakultou in-
formatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové, Hospodatskou fakultou TU v Liberci a Podnikatelskou fakul-
tou VUT v Brné. V oblasti magisterskych a bakaldtskych studijnich programt se uskutecriuje volnéjsi spoluprace
oborové ptibuznych fakult, zvlasté v oblasti vimény zkusenosti z vychovné vzdélavaciho procesu. Univerzita dale
spolupracuje prostiednictvim Fakulty humanitnich studif a Fakulty chemicko-technologické s Institutem restauro-
vani a konzervacnich technik v Litomysli, Pedagogickou fakultou a Fakultou humanitnich studii Univerzity Karlovy
v Praze a Historickym tstavem Pedagogické fakulty Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich.

Univerzita spolupracuje a bude dale spolupracovat s regiondlnimi orgdny na te$eni ekologickych probléma, do-
pravnich problémt (modernizace koridord, informacni systémy v dopravé apod.), jakoZ i problému dotykajicich
se spravy regionu. Rozsahla je téZ technicka spoluprédce pracovi$t univerzity s primyslovymi podniky mésta a regi-
onu. Akademicti pracovnici univerzity se podileji na praci v samospravnych a poradnich orgadnech mésta Pardubic
i Pardubického kraje. Univerzita prostiednictvim Fakulty humanitnich studii spolupracuje s Vychodoc¢eskym mu-
zeem v Pardubicich. Fakulta ekonomicko-spravni v rdmci svych regiondlnich aktivit i¢inné spolupracuje s Gtady
v Pardubickém kraji a s vjznamnymi podniky v regionu. Prostfednictvim Dopravni fakulty Jana Pernera a disloko-
vanych pracovist je uskute¢fiovana spoluprace univerzity s ministerstvem dopravy a spojli, ministerstvem pramys-
lu a obchodu, s Ceskymi drahami, automobilovymi podniky a dal§imi institucemi. Univerzita se hodla spolu s més-
tem Pardubice a Dopravnim podnikem mésta Pardubic podilet na teSeni integrovaného dopravniho systému
v Pardubickém kraji a jeho napojeni na obdobné systémy v ostatnich krajich CRa zpracovani koncepce meéstské
hromadné dopravy.

Univerzita chdpe svoje poslani také jako soucdst vznikajictho jednotného evropského vzdélavaciho prostoru. Pod-
poruje a hodla podporovat mobilitu studentl a uditelli v rdmci vzdélavacich a dal$ich programt Evropské unie.
V tomto sméru se univerzita hodld v daleko vétsi mite oteviit zajemcim o studium ze zahranici, a to predevsim ci-
lenou podporou rozvoje studijnich programi vyucovanych v cizim jazyce.

VYUZITI INTELEKTUALNIHO POTENCIALU MLADE
GENERACE

Univerzita se hldsi ke svétovému trendu zvySovani podilu mlddeze vstupuijici do tercidrniho vzdéldvani a k cildim
obsazenym v Dlouhodobém zaméru MSMT. Vzhledem k vyvoji primyslu a hospodéistvi v CR a v Pardubickém
kraji je pfedpokladan vétsi rozvoj podnikani malych a stfednich firem a Spickovych technologii v ndvaznosti na vel-




ké podniky, korporace a zahrani¢ni investory. Z toho plyne potieba zvySovani tdrovné technicky vzdélanych absol-
ventl magisterského studia i zvy$eny pocet kvalitnich absolventli bakalaiskych studijnich programd.

Univerzita bude usilovat o otevi‘eny ptistup ke studiu pro vSechny uchazece, kteti splni vstupni pozadavky, a dale
pak vytvatet podminky pro zaji$téni vysoké drovné absolventd, odpovidajici typu a charakteru studijniho
programu.

Univerzita pfispéje ke zvySovani poctu student( v terciarni sféfe vzdélavani zejména takto:
1. Nartstem poctu studentdl v souladu s trendy vyty¢enymi v Dlouhodobém zdméru MSMT a kapacitnimi moz-
nostmi univerzity. V akademickém roce 2007/2008 se piedpoklada néasledujici struktura poctu studentl (v za-
vorce je uveden stav k 31. 10. 2002): 5590 (2654) v bakalatskych studijnich programech, 2000 (2244)
v magisterskych studijnich programech a 510 (367) v doktorskych studijnich programech, tj. celkem 8100
(5265) studentd.
2. Aktivni podporou studijnich programt vyucovanych v cizim jazyce, zejména v angli¢tiné.
3. Diverzifikaci nabidky stavajicich studijnich programt na univerzité. Univerzita je piipravena ke spolupréci s vys-
$imi odbornymi $kolami pii akreditaci novych strukturovanych studijnich programt podle aktudlnich potieb
pramyslu i statni spravy a samospravy.
4. Vytvarenim zajmu o vysokoskolské studium a studium na univerzit€ spolupraci se sttednimi $kolami, a to zejména:
a) kazdoro¢nim organizovanim dnli otevienych dvefi pro studenty a ucitele stfednich $kol na fakultdch a dal-
$ich soucastech univerzity,

b) organizovanim akci pro stiedoskolskou mladez v Univerzitni knihovné a rozsitenim vSech forem propagace
Univerzity Pardubice,

¢) aktivni Gcasti na prezentacCnich akcich jako napt. Gaudeamus a zkvalitnénim prezentace nabidky studia na
www strankach,

d) vysilanim zdstupct univerzity na besedy o vysko$kolském studiu, pofddanymi stiednimi $kolami.
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Piedpokladané poéty studentt pfijimanych do 1. roéniku podle struktury studijnich programa

Akademicky | Bakalat'ské studijni | Magisterské studijni Navazujici Doktorské studijni | CELKEM
rok programy programy magisterské studijni programy
programy
2003/2004 1405 750 290 110 2555
2004/2005 2150 0 460 115 2725
2005/2006 2240 0 500 120 2860
2006/2007 2275 0 530 120 2925
2007/2008 2300 0 530 120 2950
Piedpokladané celkové poéty studentu podle struktury studijnich programu
Akademicky | Bakalat'ské studijni | Magisterské studijni Navazujict Doktorské studijni | CELKEM
rok programy programy magisterské studijni programy
programy
2003/2004 3001 2423 465 370 6259
2004/2005 4084 1948 690 400 7122
2005/2006 4883 1468 945 420 7716
2006/2007 5353 655 1425 434 7867
2007/2008 5590 240 1760 510 8100

VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANI A TRH PRACE 4

Absolventi univerzity nachazeji uplatnéni nejen v celé republice, ale i v zahraniéi. Struktura absolventl v roce
2002 byla ndsledujici: 337 absolventl bakalatskych program, 414 absolventli magisterskych programu a 30 absol-
ventd doktorskych studijnich programt. Celkové na univerzité tspé$né absolvovalo 781 studentl. Univerzita si
uvédomuje, Ze Uspésnost jejich absolventd na trhu prace je jednim z kritérif, kterd vypovidaji o kvalité nabizeného
studia, a proto vénuje této otdzce velikou pozornost.

Pro podporu sledovani uplatnéni absolventd na trhu prace hodla univerzita, resp. fakulty udinit zejména toto:
1. Provadét na urovni jednotlivych fakult prizkum zdjmu o absolventy. Univerzita bude provadét prizkum zajmu
vlastnim marketingem u nejvétsich organizaci, u nichZ je mozno o¢ekavat uplatnéni absolventd.

2. Podrobné monitorovat situaci na trhu prace, analyzovat poptavku a uplatnéni absolventll. Zavéry analyzy
v souladu s objednédvkou z praxe promitnout do inovace studijnich programt a obord.



3. Vytvotit a zabezpedit systém poradenskych a informacnich sluzeb pro zajemce o studium na univerzité, studen-
ty univerzity, akademické pracovniky a ostatni zaméstnance univerzity.

4. Ve spolupréci se studentskymi organizacemi pofadat v rdmci jednotlivych fakult kazdoro¢né kontaktni dny stu-
dentd a podnikd, na nichZ zdjemci z fad studentt ziskaji informace o moznostech a podminkach svého uplatnéni.

5. Vytvotit uceleny informacni systém (www stranky, multimedidlni produkty a publikace) o formdach studia
a vzdélavacich programech na univerzité.

6. Cilené podporovat studentské mobility (naptiklad v rdmci programu SOCRATES/ERASMUS).

STUDIJNI PROGRAMY A VZDELAVANI

Strategickym zamérem univerzity je rozvijeni tradi¢nich studijnich programti ve vSech formach studia cestou cile-
né podpory strukturovaného studia. Prioritou je systematické budovani modularni struktury studijnich programt
s cilem maximdlni prostupnosti a vyuZitelnosti i pro studenty jinych zaméteni pti plném vyuZiti vSech mozZnosti kre-
ditniho systému a v souladu s procesy harmonizace vysokoskolského vzdélavani v Evropé v duchu Bolorské dekla-
race. PHi rozvoji doktorského studia je poéitdno s vyuZitim vyzkumnych pracoviét AV CR a nové vytvotenyich vy-
zkumnych center.

Hlavni tikoly v oblasti studijnich programt a vzdélavani Ize formulovat takto:

1. Ve v8ech vzdélavacich aktivitdch vychdzet z predstav o potfebdach, vlastnostech a moZnostech absolventa v na-
slednych letech s diirazem na:

a) pfipravenost na budouci potfeby informacni spole¢nosti a evropskou dimenzi,

b) vSestrannou pfipravenost na mobilitu v celostatnim i evropském métitku,

¢) &irsi odborny profil v ramci studijnich programi a tizkou specializaci v rdmci ndvazného celoZivotniho vzdé-
lavani,

d) vyvazenou ptipravenost z hlediska tviréich schopnosti a znalosti,

e) schopnost plynulé komunikace alespon v jednom svétovém jazyku,

f) pfipravenost na zmény na globalnim trhu prace a manaZerské povédomi.

2. Pii pfipravé navrhu novych a inovovanych studijnich programt disledné respektovat tyto zdsady:

a) diverzifikace vzdélavani smétujici ke strukturovanému studiu,

b) otevienost a strukturovanost studijnich program podporujicich mobilitu studentt,

©) modularni strukturovanost studijnich programt s vyuzitim kreditového systému,

d) promyslené vazby mezi jednotlivymi moduly umoznujici vzdjemnou prostupnost a ndvaznost,
e) systematické zavadéni distan¢nich prvka ve vzdélavani.

3. Vréamci programu SOCRATES/ERASMUS a dal$ich vzdélavacich programi EU se zaméfit na rozsiteni kompati-
bility obort studia, podporujici mobilitu studentd. Vytvatret podminky pro postupny nérist po¢tu zahrani¢nich
studentd na univerzité.

4. Ve spoluprdci s vy$§imi odbornymi Skolami ptipravovat k akreditaci nové bakalaiské studijni programy. V tomto
sméru sledovat pozadavky pracovniho trhu v regionu a tizce spolupracovat se zaméstnavateli svych absolventt.

5. Podporovat pfipravu novych a inovovanych studijnich programt disledné respektujicich ideu strukturované-
ho studia, napiiklad v programech chemie a technické chemie a spolec¢enskovédnich oborech.

6. Vénovat pozornost podpote studia zdravotné postiZzenych, zvlasté vytvatenim podminek ke studiu takovych
programd, v nichZ mohou najit navzdory svému zdravotnimu postizeni adekvatni uplatnéni. Ve stavajicich
prostorach univerzity aktivné vytvéret technické podminky studia zdravotné postiZzenych obc¢ant. V této souvis-
losti vytipovat moznosti odstranéni bariér a odhadnout pfislusné investi¢ni naklady.

CELOZIVOTNI VZDELAVANI

Univerzita v rdmci své vzdéldvaci ¢innosti nabizi a uskutec¢riuje programy celoZivotniho vzdélavani orientované na
vykon povoldni nebo zdjmové, o nichz vydava tcastnikim piislusna osvédceni. Tvorba studijnich programt pro
tuto vzdélavaci ¢innost se jednoznacéné odviji od poZadavkl trhu. Na univerzité jsou podle potieby praxe uskute¢-
fovany vzdélavaci programy formou licen¢nich kurzd, licen¢niho studia. Ve shodé s evropskymi trendy celoZivot-
ni vzdélavani nabyva stale vice na vyznamu.

Univerzita jako centrum vzdélavani v regionu se zaméfi v této oblasti na nasledujici body:

1. Rozsifovat nabidku celozivotniho vzdélavani podle zaméteni fakult a jednotlivych pracovist, napt. pokracovat
v programech Univerzit tfettho véku, na FHS ddéle rozvijet Uspésny projekt Univerzity volného ¢asu se Sirokou
nabidkou studijnich ptedmét(, apod.

2. Ptipravovat na Fakulté ekonomicko-spravni ve spolupracis Utadem prace rekvalifikaéni kurzy pro obc¢any, kteti
ztratili své ptivodni zaméstnéni a pfipravuji se na zménu povoléni.

3. Svétovat programy dal$iho vzdélavani zaméstnancd na univerzité do spravy jednotlivych fakult, jejichZ dékani
se budou intenzivné zabyvat odbornym a kvalifika¢nim r@istem pracovnikd, a to zejména graduovanych vysoko-
Skolskych uciteld.



INFORMACNI TECHNOLOGIE q

Dostupnost informacnich zdrojl je zdsadni jak pro studijni a pedagogickou, tak i védeckovyzkumnou praci véech
¢lenti akademické obce univerzity, a proto ji bude i v budoucnosti prosttednictvim Informaéniho centra a knihov-
ny univerzity vénovana znac¢na péce.

Hlavnf{ aktivity budou soustfedény do néasledujicich oblasti:

1. Rozsitit univerzitni sit a budovat zrcadlici servery, nakupovat ptistupova prava do dal$ich vyznamnych svéto-
vych databazi.

2. Dofesit celouniverzitn{ licence pro pouzivani zakladnich softwarovych produktd.

3. Budovat informacdni systémy a zavadét informacni technologie do vyuky.

4. Dobudovat infrastrukturu pocitacovych siti v dalSich blocich univerzitnich koleji a propojit dalsi lokality, kde
jsou umisténa pracovisté univerzity véetné noveé planovanych budov vznikajiciho univerzitniho kampusu.

5. PribéZné modernizovat technické vybaveni datovych a telefonnich rozvoda a rozsitovat kapacitu lokaln{ sité
vcetné pripojeni k metropolitni siti a vyznamnym institucim v regionu.

6. Podporovat zapojeni do projekttl evropskych vysokorychlostnich siti a zpfistupriovat elektronické informacni
zdroje $ir$i vetejnosti a institucim ve meésté a regionu.

VYZKUM A VYVOJ 4

Univerzita chape védu, vyzkum a vyvoj jako nedilnou soucast svého poslani a jako zaklad pro vzdélavaci ¢innost.
V uplynulych letech se profilovala védecka zaméteni fady kateder a univerzitnich pracovist natolik, Ze je mozno
hovotit o vzniku a existenci védeckych skol. Vysledkem jsou pfedevsim vyznamné publikace v zahrani¢ni i tuzem-
ské literatute a prezentace vysledk( vyzkumu a vyvoje na mezinarodnich a domécich védeckych kongresech, kon-
ferencich a sympoziich.

Univerzita se bude orientovat zejména na:

1. Dalsirozvoj védy, vyzkumu a vyvoje a v adekvatni mite i vzdélavaci ¢innosti s vétsim zamétenim na hrani¢ni ob-
lasti véd.

2. Zapojeni do konkuren¢niho prostiedi ve vyzkumu a vyvoiji prostfednictvim grantovych agentur jak narodnich,
tak i mezindrodnich vyzkumnych konsorcii.

3. Realizaci hlavnich smért vyzkumu na univerzité, které jsou v souc¢asnosti dany témito vyzkumnymi zaméry fese-
nymi na Fakulté chemicko-technologické, Fakulté ekonomicko-spravni a Dopravni fakulté Jana Pernera:
Nové perspektivni chemické materidly a technologické procesy,

Vyvoj analytickych metod vyuzitelnych pti rozvoji novych technologii, materidlového inZenyrstvi a 1ékatské dia-
gnostiky,

Analyza a modelovani sidelnich celk® a regiont a jejich informacéniho propojeni,

Interakce dopravnich prostfedk a dopravni cesty.

Jednotlivé fakulty vypracuji a pfedloZi v roce 2003 nové vyzkumné zamery, jejichZ feSeni zapocne v roce 2005.

4. Aktivnirozvijeni ¢Cinnosti Vyzkumného centra ,Nové a perspektivni anorganické slouceniny a materialy” ve spo-

luprdci s Ustavem anorganické chemie Akademie véd CR, kde je univerzita nositelem projektu. Zdmérem uni-

verzity je zapojeni do dalsich vyzkumnych center a mezinarodnich projektd spoluprace ve vyzkumu a vyvoiji.

Podporovéni mobility studentt a védeckopedagogickych pracovnikl v ndrodnim i mezindrodnim méfitku.

6. Pripravu a zapojeni univerzity jako spolufesitele do mezindrodnich konsorcii v rdmci 6. RAmcového programu
EU. V tomto sméru bude hrat vyznamnou roli ¢innost Regiondlniho informac¢niho a kontaktniho centra, které
na univerzité ptsobi ve spolupréci s Vyzkumnym ustavem organickych syntéz, a. s.

b

Védeckovyzkumnad ¢innost Fakulty chemicko-technologické bude i v nasledujicim obdobi vychazet z védnich obo-
ri a zaméfeni rozvijenych a péstovanych na fakulté, jeZ jsou pro ni specifické, v nichz fakulta dosdhla prokazatel-
nych vysledkl a ma uznavané renomé. Je to zejména chemie a technologie material(, které zahrnuji vyzkum
piipravy a fyzikdlné chemickych vlastnosti specidlnich anorganickych materil®, anorganickych pigmentt a orga-
nokovovych sloucenin, vyzkum specidlnich polymernich materiald, polymernich kompozitd, ekologicky vhodnych
systému pro povrchovou ochranu a Upravu na bazi polymernich organickych i anorganickych povlakd, vyzkum po-
lygrafickych polymernich pojivovych systémt, vyzkum organickych barviv a pigmentd, vyzkum systému pro funkcé-
ni povrchové Upravy riznych materidlt véetné papiru, textilu, kovovych i nekovovych materiald, a to i jejich
praskovych forem, v neposledni fadé také slou¢enin pro mineralni vyZivu fauny a fléry, vyzkum energetickych ma-
teridlll a materidlQ vychéazejicich z obnovitelnych zdrojl, jako jsou buni¢ina, pfirodni vldkna a rostlinné oleje.
V fadé ptipadl bude zkoumano vyuZiti tuzemskych surovin, piip. i z odpadnich zdroja. V piipadé vyzkumu novych
specidlnich anorganickych material(, anorganickych pigmentt a praskovych materidld bude zamétena pozornost
ina dosud v tomto sméru netradi¢ni suroviny (napf. lanthanoidy). Dalsf oblasti védeckého zdjmu fakulty bude i na-
ddle studium katalyzy organickych reakci, a to jak katalyzy heterogenni, tak homogenni, enzymatické a enantiose-
lektivni, detailni studium struktury a reaktivity organickych latek modernimi metodami fyzikalni organické chemie
a vyuziti membranovych separac¢nich procest v novych ekologicky pfijatelnych technologiich a pii ochrané Zivot-



niho prostfedi. V ndvaznosti na technologie vyvijené na fakulté budou vyzkumné prace orientovany i na problema-
tiku fizeni technologickych procest modernimi metodami (neuronové sité a aplikace fuzzy reguldtord) a na
management kvality chemickych a potravinaiskych procest. V oblasti vyzkumu a vyvoje instrumentalnich analytic-
kych technik pro vysoce spolehlivou kontrolu technologii a Zivotniho prostiedi se poc¢itd zejména s aplikacemi mo-
dernich separa¢nich metod, pfi¢emZ pozornost bude vénovana zejména vyuZiti obohacovacich postupli ve
stopové analyze véetné modernich extrakénich metod a stripping elektroanalyzy. Metodicky budou rozvijeny meto-
dy vysokou¢inné kapalinové chromatografie a elektrochromatografické separace velmi malych mnoZstvi vzork
v kapildrnich napltiovych a monolitickych kolondch a techniky rychlych separaci pro vicerozmérnou analyzu sloZi-
tych smési. Oblast kontroly Zivotniho prostfedi bude zaméfena na analyzu aerosol( v atmosféfe a na sledovani to-
xickych polutantd ve vodé, pidé a zemédélskych produktech. V oblasti 1ékafské diagnostiky bude vyzkum
smérovan na analyzu biologickych materiall s vyuZitim imunochemickych, spektroskopickych, chromatografic-
kych a mikrobiologickych metod pfi sledovani vyznamnych faktor ovliviiujicich lidské zdravi. Pii hodnoceni a ana-
lyze potravin se pocitd s vypracovanim separac¢nich postupl pro zjistovani antinutri¢nich latek v potravinovém
fetézci, mikrobiologické rozbory budou cileny ke zji$tovani vyznamnych patogent a technologicky $kodlivych mik-
robt v potravinach.

Védeckovyzkumna ¢innost Dopravni fakulty Jana Pernera bude v pfistich letech zamétena piedevsim na zvySova-
ni spolehlivosti dopravni infrastruktury a dopravnich prosttedkd, zejména aplikacemi analytickych metod, pravde-
podobnostnich pfistupt a poditatovych simulaci., technologie a managementu dopravy, teorii dopravnich systé-
md, globalizaci a regionalizaci v dopravé. Budou sledovéany a analyzovany trendy rozvoje dopravnich systému na
principech trvale udrZitelné mobility. V oblasti informatiky v dopravé bude zpracovan navrh koncepce integrova-
ného informacéniho systému a vyvijeny progresivni technologie pii feSeni harmonizace dopravnich procest.
Védeckovyzkumnd ¢innost Fakulty ekonomicko-spravni bude soustfedéna do téchto hlavnich smért: sidelni ce-
lek, jeho funkce a interakce, organizace a funkénost vefejné spravy, financovani obci a regiont1, analyzy regional-
nich disparit, informa¢ni propojeni tzemnich celkd, ICT technologie ve vefejné spravé, vyuzivani strategického
pléanovéni pro rozvoj obci a regiont, ekonomika vetejného sektoru, ekonomika regionu.

Védeckovyzkumnd ¢innost Fakulty humanitnich studif bude zaméfena zejména na: (multi) komunikacni a cizoja-
zytné dovednosti v CR s ohledem na Pardubicky kraj; myty, zvyky, folklér a vira v regionech severovychodnich
Cech; promény ideje evropanstvi v teorii a praxi riiznych vrstev obyvatelstva; historické, socialni, kulturni a ekono-
mické dimenze zmén pojeti ditéte, détstvi a dospivani véetné ,gender studies”; globaliza¢ni vlivy a multikulturni
promeéna regionu Pardubice z hlediska potieb statni spravy a samospravy v oblasti vzdélavaci politiky kraje. V ram-
ci pfipravovaného vyzkumného zameéru ,Dité a détstvi v historické genezi” se fakulta ddle zaméti na vyzkum vni-
mani détstvi v historickych souvislostech s cilem postihnout kofeny soucasné slozité problematiky.
Védeckovyzkumna ¢innost Ustavu zdravotnickych studif se zaméfi na rozvoj diagnostickych metod véetné noveé
zavedenych technologii (rentgenologie, radiologie, kardiologie) a novych chirurgickych metod (vSeobecné chi-
rurgie, otorinolaryngologie, o¢ni lékaftstvi). Védeckovyzkumna pozornost bude déle sméfovana na diagnostiku
a lé¢bu chorob gastrointestindlniho traktu, na komunika¢n{ poruchy handicapovanych nemocnych (poruchy
hlasu a teci, poruchy sluchu a zraku, neurologickd onemocnéni), na oblasti socidlniho 1ékat'stvi a na vSeobecnou
a specialni psychologii. Do uvedenych ¢innosti budou zapojeni 1ékafi, magistry oSetfovatelstvi i sttedné-zdravot-
nicky persondl.

AKADEMICTI PRACOVNICI 4

V roce 2002 na univerzité pasobilo celkem 429 akademickych pracovnikli (pfepoctenych 356 pracovnikil). Kvalifi-
kaéni struktura pedagogickych pracovnikll univerzity je uspokojivé, ale vékova struktura je v kategoriich profesor
a docent doposud neptizniva.

Na fakultach je tfeba budovat systém persondalniho rozvoje akademickych pracovnikd, ktery bude zahrnovat zej-

ména:

1. Aktivni zapojeni vSech akademickych pracovnikl do védecké a vyzkumné ¢innosti.

2. Realizaci aktivni persondlni politiky na fakultach a vyuZit{ motivacnich principt vnitiniho mzdového piedpisu
tak, aby se lépe vyuzivalo zejména motivac¢ni tlohy pohyblivé ¢asti mzdy.

3. Cilenou podporu zvy$ovani po¢tu docentt a profesorti v mlads$im a produktivnéj$im véku pti zachovani naroc-
nosti kritérif. Ziskani prav pro habilitaéni a profesorska fizeni na téch pracovistich, kde dosud nejsou.

4. Podporu perspektivnich student doktorskych studijnich programt a mladych akademickych pracovnik( v ak-
tivnim zapojovani do védecké ¢innosti, naptiklad formou interni védecké soutéze v rdmci Programu rozvojo-
vych aktivit univerzity.

5. Ziskavani kvalitnich (jiz kvalifikovanych) odborniki. Vytvateni piiznivych pracovnich a socidlnich podminek
pro ziskavané odborniky, zejména pro perspektivni absolventy doktorskych studijnich programd.

6. Postupné zavadéni standardu postgraduélniho ptisobeni mladych védeckopedagogickych pracovnikd na za-
hrani¢nich univerzitach.



HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI q

Hodnoceni kvality vzdélavani je nezbytnou soucasti odpoveédného tizeni univerzity. Vnitini hodnoceni se uskutec-
nuje na tech drovnich: akademicky pracovnik, katedra (Gstav) a fakulta. Hodnoceni bude doplnovat vnitini opo-
nentura predmétll, mezikatedralni koordinace, v¢etné hodnoceni ze strany studentd, ze strany absolvent? i ze stra-
ny vyznamnych podniki a instituci, v nichZ se uplatriuji absolventi univerzity. Na univerzité je vytvdfen mechanis-
mus evaluace zohlednujici jak kvantitativni, tak kvalitativni kritéria s ptihlédnutim k rozdilnému zaméteni jednotli-
vych fakult a védeckovyzkumnych pracovist univerzity. Formami a podminkami hodnoceni se podrobné zabyva
Cast Sestd Statutu Univerzity Pardubice. Vnitini hodnoceni univerzity je realizovano kaZzdoroc¢né na zdkladé zpra-
covani a hodnoceni vyro¢ni zprdvy, védeckou radou univerzity ¢i operativné z rozhodnuti rektora. Hodnoceni
kvality a efektivnosti pedagogického procesu upravuje samostatna vnitini norma univerzity.

Vnéjs$i hodnoceni fakult univerzity je v rdmci statu v souladu se zakonem periodicky provadéno akreditacni komist,
jmenovanou vladou Ceské republiky, ve lhtach stanovenych hodnoticim grémiem expertd. Fakulta
chemicko-technologickad dosdhla viech stupnti akreditace. V rdmci akreditace udélené mezindrodni organizaci
FEANI, konstatujici, Ze droven studijnich obor studijniho programu ,Chemie a technicka chemie" odpovidé ev-
ropskému standardu, obdrzela pravo udélovat svym absolventiim po splnéni pfedepsanych podminek, piedevsim
dvou let praxe, titul EUR ING. Fakulta disponuje opravnénim pro habilitacni fizeni a fizeni pro jmenovani profeso-
rem v deviti oborech. Radna reakreditace FChT probéhla v roce 2001. Dopravni fakulta Jana Pernera doséhla
vSech stupnu akreditace. Pravo konat habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem méa ve dvou oborech.
V roce 2002 probéhla fadné akreditace DFJP, pfi niZ bylo akreditovano strukturované studium ve smyslu Boloriské
deklarace. Fakulta také uspésné prosla mezinarodni akreditaci FEANI s pravem udélovat titul EUR ING. Fakulta
humanitnich studif byla akreditovana v zavéru roku 2000. Fakulta ekonomicko-spravni byla ispésné podrobena
opétovnému hodnoceni akreditaéni komisi na poc¢atku roku 2002.

MEZINARODNI SPOLUPRACE V OBLASTI
VZDELAVANI

Kazda fakulta univerzity je zapojena do programu SOCRATES/ERASMUS, kde jsou uzavieny bilaterdlni dohody
s 32 univerzitami z 11 zemi EU, zaméfené na vzdjemnou vyménu studentll a pedagogli. Kromé tohoto vzdélavaci-
ho programu jsou nékteré fakulty zapojeny do programu TEMPUS a CEEPUS. Ptipravuje se rozsifeni ucasti univer-
zity v programu LEONARDO, ktery je zaméten na rozvijeni odborného vzdélavani v ramci EU. KaZzdoro¢né se roz-
Sifuje pocet smluv o spolupréaci, uzavienych se zahrani¢nimi vysokoskolskymi institucemi (v roce 2002 z 21 na 25),
které zasahuiji i oblast vzdélavani. Mezinarodni kontakty se rozvijeji i v rdmci dalsi spoluprace s pracovisti v zahrani-
¢ mimo uzaviené dohody, v rdmci tradi¢nich neformalnich kontaktd jednotlivych pracovnikd univerzity.

Hlavni cile mezinarodni spoluprdce v oblasti vzdélavani lze formulovat takto:

1. Aktivné se Gcastnit riiznych vzdélavacich programi EU s cilem podstatnou mérou zvysit mobilitu student i udi-
teld.

2. Vytvéret a akreditovat studijni programy vyucované v cizim jazyce, které by bylo mozné nabidnout co nejsirsi-
mu okruhu zajemct ze zahranidi.

3. Hledat G¢innou podporu mezindrodni mobility studentd a uciteld univerzity naptiklad formou systému vniti-
nich projektd.

4. Cilené podporovat komplexni celouniverzitni sluzby pfi zajistovani mobility studentl a ucitell v rdmci mezina-
rodni spoluprdce v oblasti vzdélavani.

5. Rozsitovat mezindrodni kontakty o dalsi formy spolupréce, napt. pofddanim letnich $kol pro zahrani¢ni zdjemce.

RIZENI UNIVERZITY ‘1

Zamérem univerzity je posilit viznam a vliv celouniverzitniho fizeni pfi sou¢asném zachovani svobody a autono-

mie jednotlivych fakult a vyskoskolskych dstavd, tzn. zejména:

1. Vytvofit takovy systém vzdjemného hrazeni pedagogickych vykont fakultami a tGstavy, ktery bude motivovat
k integraci vyuky ptedmét v riznych programech na univerzité.

2. Nadale pokracovat ve vytvafeni uceleného informacniho systému na univerzitni Grovni. Mimo pokryti studijni
agendy a ekonomické agendy s manazerskou nadstavbou se vénovat i systému obéhu tfednich dokladd a infor-
maci.

3. Na vysokoskolskych tstavech (Ustavu zdravotnickych studii a Ustavu informatiky) vytvatet postupné tidici a or-
ganizadni struktury tak, aby se mohly v blizké budoucnosti transformovat na fakulty.




FINANCOVANI UNIVERZITY ‘Q

Jednim z cilli univerzity je rozsifeni spektra finanénich zdrojd pro rozvijeni védeckovyzkumnych a vzdélavacich
aktivit univerzity, rozvoj doplnikové ¢innosti, spoluprace s prumyslem a prohloubeni badatelské ¢innosti a s tim
souvisejici investi¢ni ¢innost.

Za tim tcelem bude univerzita:

1.

2.

W

10.

11.

Prohlubovat dalsi pierozdélovani prostfedkd na vybrané ndkladové polozky z celouniverzitni drovné na jeji
soucasti.

Vytvéiet podminky pro postupné zavadéni systému kontraktového financovéni na zakladé rozvojovych projek-
tl vyhlaSovanych MSMT.

V piijmové ¢asti rozpoctu klast diraz na postupné zvySovani pifjmu z vlastnich aktivit a z nestatni sféry.

V ramci své studie koncepcniho feSeni rozvoje univerzity postupné dobudovat uceleny univerzitni kampus v lo-
kalité Polabiny — Stavafov. PGvodni i nové pfipravovany tzemni plan mésta s univerzitnim kampusem po¢ita.
Na tento zamér byl zpracovan investi¢ni zamér vystavby nového komplexu budov FChT, ktery byl v roce 2001
registrovan v systému ISPROFIN. V zavéru roku 2001 probéhla urbanisticko architektonickd soutéZ, na niz
v roce 2002 navézaly ve spolupraci se skupinou uZivatel konkrétni prace na piipravé projektu pro stavebnf fi-
zeni. V souvislosti s tim provést piestavbu sportovist. Pozemky mésta jsou v souladu s vypracovanou studif izem-
niho pldnu mésta Pardubic jednoznaéné urceny pro perspektivni potiebu univerzitniho areélu.

V rédmci univerzitniho kampusu dobudovat tézké laboratore Dopravni fakulty Jana Pernera a provést rekon-
strukci zbyvajicich prostor vlastni budovy dopravni fakulty pro potteby jejich jednotlivych pracovist.

V souvislosti s rozvojem studijnich programt rozsitit kapacity posluchéren v lokalité univerzitniho kampusu,
tj. provést pfebudovani prostoru ptivodni télocviény v budové DFJP na posluchéarny.

Budovu ,901” ve Studentské ulici disloka¢né ptipravovat k pokryti rozvojovych zdmeérd Fakulty
ekonomicko-spravni a Fakulty humanitnich studii.

V dlouhodobéjsim horizontu pocditat s dalsim Gzemnim rozvojem univerzitniho kampusu v lokalité Polabiny —
Stavatov, ktery by mél odpovidat pfedpokladanému kapacitnimu nartstu Fakulty ekonomicko-spravni, Fakulty
humanitnich studif a Ustavu informatiky.

Ustav zdravotnickych studii rozvijet v rdmci stavajictho samostatného areélu Sttedni zdravotnické skoly a Vyssi
zdravotnické $koly Pardubice v Pramyslové ulici. Ve spolupraci s pfedstaviteli Pardubického kraje vést kroky ve-
doudf k pfevodu tohoto aredlu do majetku univerzity.

Investi¢ni prostiedky na fakultach prioritné vyuzivat k postupné inovaci a modernizaci laboratoii a laboratorni-
ho vybaveni zdkladnich pfedmét i jednotlivych oborl viech akreditovanych studijnich programt. Dalsi inves-
tiéni prostiedky planované v rozvojovych planech fakult vyuZivat pfedevSsim pro inovaci a modernizaci
piistrojového parku v téch oblastech vyzkumu a vyvoje, které jsou ptedmétem vyzkumnych zaméra univerzity
a vyzkumného centra a které jsou specifikovany v ¢asti tykajici se vyzkumu a vyvoje.

Usilovat o systematické snizovani energetickych ndkladd. Na zdkladé provedeného energetického auditu bu-
dou piijata opatteni vedouci k tspordm energii.

Predpokladany plan investiéni vystavby, zajistovany z Fondu rozvoje investi¢niho majetku

Plan investi¢ni vystavby (v tis. K¢) 2003 2004 2005 2006 2007 |zdroj
1. Vystavba budovy FChT: 1. - 3. stavba 35194 | 139178 | 137312 | 173884 | 173 884 |SR+ FRIM
Télovychovna zatizeni 1600 [ 136360 FRIM
2. Rekonstrukce télocvi¢ny na poslucharny 20 000 3 000 FRIM
3. Rekonstrukce elektroinstalace pavilonu G koleji 2 000 FRIM
4. Rekonstrukce socidlnich zatizeni pavilonu B koleji 3 000 3 000 FRIM
5. Rekonstrukce sociélnich zatizeni v TP Doubravice 600 FRIM
6. Rekonstrukce elektroinstalace DFJP skola 150 FRIM
7. Rekonstrukce elektroinstalace 901 380 FRIM
8. Rekonstrukce 2. NP rektoratu 700 FRIM
9. Rekonstrukce vytahu jih 901 1 600 FRIM
10. Vybudovani parkovisté za 901 2 000 FRIM
11. Terenni Gpravy a chodniky v aredlu 1 000 1 000 FRIM
12. UZS vybudovani datové a telefonnf sité 5000 FRIM
13. UZS rekonstrukce u¢eben 1 000 1 000 FRIM
14. UZS rekonstrukece 1. NP ubytovny 500 FRIM
15. UZS rekonstrukce stravovaciho zafizeni 450 450 FRIM
16. Rozvoj datové a telefonni sité 2 000 2 000 2 000 3 000 FRIM




UBYTOVACI A STRAVOVACI ZARIZENI,
PECE O STUDENTY

V této oblasti Ize cile univerzity formulovat do nasledujicich bod:

1.

2.

10

Zkvalitnovat podminky pro ubytovani studentl a studium na kolejich, modernizovat a upravovat prostory pro
kulturni a sportovni vyziti. Zajistit ubytovaci kapacity pro zahrani¢ni stazisty a profesory.

Pokracovat systematicky v zavadéni informa¢ni infrastruktury (internetové sité a telekomunikaénich rozvodi)
na kolejich.

V oblasti stravovani nadéle zefektiviiovat a rozsitovat nabidku sluZeb. Systémovymi opatfenimi ptispivat ke zvy-
Sovani kvality stravy v menze.

Vybudovat bezbariérové piistupy pro zdravotné postizené.
Kromé stipendii za dosazené studijni vysledky a stipendii pro studenty doktorskych studijnich program@ moti-

vacné rozsitit udélovani mimotadnych stipendii, napf. za vynikajici vysledky ve védeckovyzkumné ¢innosti, a to
v souladu s platnymi pravnimi normami.

Na fakultach poskytovat studentiim profesni informadni sluzby, napt. formou zfizeni informac¢nich a poraden-
skych center (jako napf. na FES), akademické poradny, atd. Dalsi informacni a poradenské sluzby poskytované
studentim budou i nadéle zajistovany na univerzitni Grovni, napt. pracovniky ptislusnych odbornych ttvart
rektordtu (referatu pro vzdélavani a vyzkum, oddéleni mezindrodnich vztah), prostifednictvim www stranek
univerzity.



I1. PRIORITY DLOUHODOBEHO ZAMERU

UNIVERZITY PARDUBICE

VZDELAVACI CINNOST:
e Diverzifikace nabidky studijnich programt podle potieb praxe a zdjmu absolventd stiednich $kol, a to z hledi-
ska studijnich obord, forem i stupiii studia.

e Piiprava dal8ich bakalafskych studijnich program, podle zdjmu i ve spolupraci s vy$$imi odbornymi $kolami.
e Harmonizace studijnich programt a obor@ s EU.

e Podpora akreditace studijnich programl vyu¢ovanych v cizim jazyce, které povedou k zvy$eni zajmu student?
zahranic¢nich vysokych 8kol o studium na univerzité.

e Piiprava studentd na konkurenéni prostied{ spole¢ného trhu préace v podminkach Evropské unie.
e Podpora aktivnich metod vyuky s vyuZitim informacnich technologii.
e Podpora integrace vyuky ptibuznych pfedmétd v rdznych studijnich programech, a to i v programech zabez-
pecovanych riznymi sou¢dstmi univerzity.
VEDECKOVYZKUMNA CINNOST: .
e Rozvijet spolupraci s domdacimi védeckymi pracovisti (AV CR a dal$imi vyzkumnymi pracovisti).
e Zvysit zapojeni do nérodnich a mezindrodnich védeckovyzkumnych programd.
e Rozvijet aplikovany vyzkum ve spolupréci se subjekty mimo univerzitu.

INFRASTRUKTURA:
e Po dokonceni ptipravy zahdjit vystavbu nového aredlu Fakulty chemicko-technologické.

e Jednat s predstaviteli mésta Pardubic a Pardubického kraje o ptevodu vhodnych uvolnénych Skolskych zatize-
ni do majetku univerzity.

e Vytvértet predpoklady k tomu, aby v izemnim planu mésta Pardubic méla univerzita dostate¢ny prostor pro
svUj dalsi rozvoj.

e Dobudovat téZké laboratote Dopravni fakulty Jana Pernera.

e Vytvéret postupné predpoklady k pfevedeni aredlu Stfedni zdravotnické Skoly a Vyssi zdravotnické Skoly Par-
dubice v Pramyslové ulici do majetku univerzity.

e Vytvéiet dislokaé¢ni predpoklady pro rozvoj Ustavu informatiky.

e Nadale zvy$ovat ubytovaci kapacitu koleji a zlep§ovat socidlni zazemi studentd, véetné postupného a tplného
zavedeni jednotné datové sité na pavilonech koleji.

e Doftesit majetkopravni vztahy dislokovanych pracovi$t univerzity, pasobicich mimo hlavni lokalitu v Pardubi-
cich.
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III. AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO

ZAMERU UNIVERZITY PARDUBICE
PRO ROK 2004

VZDELAVACI CINNOST:
e Vytvaret podminky pro integraci vyuky piibuznych pfedmétl v raznych studijnich programech.
e Akreditovat dalsi bakalatské studijni programy, a to jak na fakultach, tak na univerzité, ptipadné ve spolupraci
s vy88imi odbornymi Skolami.
e Akreditovat dalsi magisterské programy navazujici na stavajici a nové akreditované bakalaiské programy
(napft. na Fakulté humanitnich studif).

e Vytvaret postupné piedpoklady k diverzifikaci magisterskych a doktorskych studijnich programt, a to na
v8ech soucdstech univerzity.

e Vyraznéji rozsitit mobilitu student a akademickych pracovnikd v rdmci vzdélavacich programt Evropské
unie.

VEDECKOVYZKUMNA CINNOST:
e Aktivné rozvijet mezindrodni spolupréci ve védé a vyzkumu.
e Podporovat a stimulovat zapojeni pracovist univerzity do 6. RAmcového programu EU.

Vv

e Vyraznéjsi mérou se podilet na spolupréci s tistavy Akademie véd Ceské republiky, vyzkumnymi centry a dalsi-
mi organizacemi zabyvajicimi se vyzkumem.
e Pfipravit feseni vyzkumnych zamérd, a to tak, aby do nich byly zapojeny vSechny fakulty a tstavy univerzity.
INFRASTRUKTURA:
e Pokracovat v rozdifovani datové a telefonni sité do dal$ich prostor univerzity a koleji.
e Dokoncit ptipravné prace a zahdjit vystavbu nového aredlu FChT a dostavbu univerzitniho kampusu.
e Propojit a vytvotit podminky k maximalnimu vyuziti databazovych systémui pokryvajicich studijnf agendu, eko-
nomickou agendu, agendu souvisejici s obéhem dokladd a dal$ich informaci.
e Naddle zvySovat lizkovou kapacitu koleji a zvySovat kvalitu ubytovani.
OSTATNI:
e Aktivné spolupracovat s pramyslovymi podniky ve védé, vyzkumu a vzdélavaci ¢innosti.
e Pokracovat v soustavném zkvalitiiovani prezentace fakult, vyskoskolskych tstavl a dal$ich souédsti univerzity
mezi odbornou vetejnosti a v médiich.
e Piirozvoji univerzitniho kampusu v Polabinach Gizce spolupracovat s méstem Pardubice a Pardubickym kra-
jem.
e Spolecné s predstaviteli Pardubického kraje piipravovat pfevod aredlu Stiedni zdravotnické $koly v Primyslo-
vé ulici do majetku univerzity.

Dlouhodoby zdmér Univerzity Pardubice byl:

1. Projednan na jedndni kolegia rektora dne 28. dubna 2003.

2. Projednén ve Spravni radé Univerzity Pardubice dne 12. kvétna 2003.
3. Projednén ve Védecké radé Univerzity Pardubice dne 19. kvétna 2003.
4. Schvalen Akademickym senatem Univerzity Pardubice 20. kvétna 2003.

Vydala Univerzita Pardubice.
Adresa: Univerzita Pardubice, rektorat, Studentska 95, 532 10 Pardubice
tel.: 466 036 111, fax: 466 036 361
E-mail: promotion@upce.cz
http://www.upce.cz
Graficka Uprava: Ing. Alena Komarkova
Tisk:  Tiskat'ské stfedisko Univerzity Pardubice
—2003 - naklad 50 ks

12



