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1. PREAMBULE

Plan realizace Strategického zdméru Univerzity Pardubice pro rok 2024 (PRSZ 2024) predstavuje konkretizaci aktivit pro
plnéni cild Strategického zdméru Univerzity Pardubice na obdobi od roku 2021 (Strategicky zdmér UPCE). Navazuje na
Strategicky zamér Ministerstva $kolstvi, middeze a té&lovychovy pro oblast VS na obdobi od roku 2021 a Strategii interna-
cionalizace vysokého Skolstvi na obdobi od roku 2021.
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2. STRATEGICKE PRIORITY, AKTIVITY A UKAZATELE

Strategicky zdmér Univerzity Pardubice smérfuje ke zvyseni kvality vSech Cinnosti Univerzity a jejich jednotlivych sou-
Cdsti, které povedou k posileni postaveni Univerzity Pardubice (UPCE) v ndrodnim a mezindrodnim méfitku a k naplnéni
mise a vize Univerzity a vSech jejich ambici.

Na celouniverzitni Urovni se pldn realizace Strategického zdmeéru Univerzity Pardubice zamérfuje na zvyseni kvality
celouniverzitniho strategického fizeni s vyuzitim vSech ndstroj0 pro zkvalitnéni ¢innosti a dosazeni vytycenych cild.
Konkretizuje podporu celouniverzitnich Utvard a systému celouniverzitniho monitoringu kvality v pfimé soucinnosti se
vsemi fakultami.

Na fakultni Urovni pak sméfuje zejména k posileni kvality realizace vlastni vzdéldvaci, védecko-vyzkumné a dalsi tvOrci
¢innosti a jejich internacionalizace.

Strategicky zamér Univerzity Pardubice obsahuje, v souladu s vytyCenou vizi, pét strategickych priorit zameérenych na
rozvoj vzdéldvaci ¢innosti, védecko-vyzkumné a tvirci ¢innosti, lidskych zdroj, internacionalizace a jeji tradice a znacky:

® Priorita 1: Kompetence studujicich pro 21. stoleti
Priorita 2: Kvalitni a respektovand védecko-vyzkumna a tviréi ¢innost

([ ]
® Ppriorita 3: Lidé jsou nejdUlezitéjsi pro kvalitni a trvale udrzitelny rozvoj nasi Univerzity
® Priorita 4: Mezindrodni dimenze Univerzity Pardubice adekvatni 21. stoleti

[ ]

Priorita 5: Nase spole¢nd identita: dlouholetd tradice, sedm fakult, jedna znacka

Pro kazdou z priorit je definovdna vize, strategické priority (P), konkrétni aktivity (A) a ukazatele vykonu. U jednotlivych
aktivit je uvedena ndvaznost na operadni cil Strategicky zamér Ministerstva skolstvi, mlddeze a télovychovy pro oblast
VS na obdobi od roku 2021 a Strategie internacionalizace vysokého $kolstvi na obdobi od roku 2021. Tato skute¢nost je
soucdsti Strategického zadméru Univerzity Pardubice.

3. PLAN REALIZACE STRATEGICKEHO ZAMERU UNIVERZITY PARDUBICE PRO
ROK 2024

Ueelem tohoto dokumentu je pFedstavit hlavni aktivity a opatfeni pro rok 2024, kterymi bude Univerzita Pardubice
v roce 2024 naplhovat své vize uvedené ve Strategickém zameéru Univerzity Pardubice. Toto vymezeni zohlediuje vazby
na Zameéreni interniho rozvojového projektu z Programu podpory rozvoje v oblasti vysokého skolstvi pro rok 2024
(Priloha 1). Rozvrzeni alokace financénich prostiedkd pro jednotlivé prioritni cile je definovdno v RozvrZeni prostfedkd
z Programu na podporu strategického fizeni vysokych skol pro rok 2024 (Priloha 2). Vize Univerzity jsou provdzdny
s Pladnem investi¢nich aktivit Univerzity pro rok 2024 (Pfiloha 3).

V roce 2024 se Univerzita Pardubice zameéfi nejen na soucasné spolecenské problémy, ale také na strategické aspekty fizeni
vysokych Skol a klicové aspekty vysokoskolského vzdélavdni. | naddle se budeme potykat s podfinancovdnim vysokych Skol
v Ceské republice. Nase pldnované vize a aktivity ale jiz budou odrdzet novelu zdkona o vysokych 3koldch a s ni souvisejici
legislativni predpisy, jejichz schvalovaci proces md byt dokoncen v roce 2024. Zohlednime pokracuijici reformu doktorského
studia, a fo zejména zavadénim prvkd kvality.

Univerzita se bude také vénovat zjednodusovdni administrativnich procest a jejich digitalizaci. Nec¢ekané krizové uddlosti
v nékolika poslednich letech ukdzaly, jak je dUlezité byt schopen se pfizpUsobit rychle ménicim se podminkdm a vyuZivat
moderni technologie pro efektivni a kvalitni vzdélavani. ZvySovdni kvality vyuky nabizi také pfilezitost oslovit vyssi pocet zd-
jiemcU o studium. Pozornost Univerzity se také zaméri na oblast kyberbezpecnosti a implementaci prvkd umélé inteligence.
Univerzita chce zastfesit aktivity zameérené na socidlni bezpedi a rozsifovat je. Vede ji k tomu nejen tragickd uddlost, kterd se
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stala 21. 12. 2023 na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy, ale i vlastni dlouhodoby zadmér. Univerzita chce byt vnimdna jako
instituce, kterd se stard o své studenty i zaméstnance a poskytuje jim adekvatni pomoc a podporu.

Mezi hlavni finanéni ndstroje, které podpofi rozvoj Univerzity v prioritnich oblastech budou patfit Program na podporu stra-
tegického Fizeni vysokych $kol (PPSR), Operaéni program Jan Amos Komensky (OP JAK) a N&rodni pldn obnovy (NPO), ktery

noveé podpofi akfivity a investice zamérené zejména na udrzitelnost a zelenou transformaci. Je-li to relevantni, je u aktivity
vazba na financovdni z téchto Ucelovych zdroj uvedena.
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Priorita 1: Kompetence studujicich pro 21. stoleti

P1.1 Realizovdni studijnich programd na mezindrodné konkurenceschopné Urovni.

P1.2 Rozvijeni kvality studijnich program0 s ddrazem na vyuziti ziskanych znalosti a dovednosti na trhu prdce a inten-
zivnéjsi interakci s aplikacni sférou.

P1.3 Noveé fechnologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdéldvani adekvdatniho 21. stoleti.

P1.4 Posileni globdlnich kompetenci studentd nezbytnych pro jejich uplatnéni na frhu prdce.
P1.5 Posileni kvality a internacionalizace doktorského studia.

P1.6 Rozvoj hodnoceni kvality studijnich program0 a strategického fizeni vzdéldvaci ¢innosti.
P1.7 Rozsifeni kvalitni nabidky kurz0 celozivotniho vzdéldvani.

P1.8 Mezifakultni a mezioborovd spoluprdce v rdmci vzdéldvaci ¢innosti.

P1.9 Dostupnost informacnich zdrojd a kvalitni zdzemi a sluzby moderni knihovny.

P1.10 Zvyseni kvality péce o studenty a systematickd prdce s absolventy.

P1.11 SniZzeni administrativni zatéZze v rdmci agendy souvisejici se vzdéldvaci ¢innosti.

P1.12 Internacionalizace studijnich program a vzdéldvaci ¢innosti. (feSeno v rdmci Priority 4)

V roce 2024 budou realizovdny ndsledujicich aktivity vedouci k naplnéni cild Strategického zadméru UPCE.
Odpovédnd osoba: prorektor pro vzdélavani a kvalitu

P1.1/A2

Realizace vzdéldvacich aktivit (vzdéldvacich program0, odbornych soutézi) zaméfenych na vyhleddvdani
nadanych student( stfednich $kol. Propagace studijnich programd nabizenych na UPCE pro cilovou skupinu
potencidlnich uchazecd o studium prostfednictvim mixu popularizacnich aktivit (demonstrace pokusd, workshopy,
pfedndsky, hratky s vé&dou apod.). U&ast UPCE na kli¢ovych studentskych veletrzich. [projekt PPRO VS 2024,
projekt ESF+ KOMPAS]

P1.1/A3 Tvorba podpUrnych materidld pro nové metody vyuky a ovéfovdni metodik novych metod vyuky, vzniklych

P1.1/A4

P1.1/A6

v rdmci sub-projektu NPO DANTE. [financovdni z PPSR, PC 1,2; synergicky k NPO, SC A2, projekt ESF+ KOMPAS]

Rozvoj kariérniho centra s cilem posileni provdzanosti studia s praxi - realizace workshopd a semindar0.
Inovace poradenské péce pfi vybéru adekvdtniho studijniho programu a snizeni miry nesouladu znalosti
uchazecU o studium s ocekdvanymi predpoklady pro studium pfislusnych studijnich programd. Realizace
odborné letni $koly IT pro divky ve spoluprdci s FEI. [financovdni z PPSR, PC 1, synergicky projekt ESF+ KOMPAS]

Systematickd podpora akftivit, jejichz spole¢nym cilem bude véasny monitoring studijnich problému
a predchdzeni pred¢asnym odchodUm ze studia. Diseminace zkuSenosti v rdmci UPCE, vznik pracovni
skupiny pro snizeni studijni neUspésnosti, meziuniverzitni sdileni dobré praxe. [financovdni z projektu
ESF+ KOMPAS]

P1.1/A7 Cilend podpora kvalitnich studentd v podobé systému stipendii za vynikajici studijni vysledky a kazdo-

P1.2/A1

P1.2/A3

12

ro¢nich ocenéni mimorddnych Uspéchd v oblasti vzdélavani, védecké a tvircéi ¢innosti, intfernacionalizace,
popularizace a propagace.

Podporovdni a zvySovdni miry propojovdni vyuky s aplikacni sférou, zejména prostfednictvim zdvérecnych
praci, participaci odbornikd z praxe na vyuce teoretickych a praktickych predmétd, zapojenim odbornikd
z praxe do pfipravy studijnich programd, workshopU s mimorddnymi osobnostmi z praxe, pravidelnych
exkurzi, odbornych stdzi a odbornych praxi. [financovdni z projektd OP JAK - mezisektorovd spoluprdce, synergicky
projekt ESF+ KOMPAS]

Podporovdni a inovace nabidky profesnich studijnich program0. [financovdni z NPO, SC A3, synergicky pro-
jekt ESF+ KOMPAS]
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P1.3/A1 Rozvoj celouniverzitni IT infrastruktury zalozené na novych technologiich potfebnych pro realizaci adekvdtniho
rozvoje novych metod a forem vyuky. Zajisténi nezbytného technického zdzemi, tj. hardwarového a soffwarového
vybaveni a ndstrojd technické podpory (napt. doplnéni a inovace aktivnich prvkd), které umozni viem akade-
mickym pracovnikdm a studentdm Univerzity Pardubice prdci s modernimi IT systémy a fechnologiemi. Porizeni
licenci znalostniho SW Knowee pro studenty, propojeni na souvisejici informacni systémy. Pofizeni podpUrnych
SW pro zkvalitnéni novych metod vyuky (napf. z oblasti konverzacni Al, porozuméni textu, generovdni obsahu,
ndstroj PPT to Video apod.). Rozsiteni sluzeb Servicedesku pro studenty pofizeného v rdmci projektu NPO DANTE.
[financovdni z PPSR, PC 1,2, synergicky projekty NPO, ERDF+ a projekt ESF+ KOMPAS]

P1.3/A2 Prdbézné inovovdni vyuky novymi metodami, sdileni zkusenosti s jejich zavadénim v rdmci UPCE formou infernich
workshopU 1-2x roc¢né. Ovérovani metodik vzniklych v rdmci projektu NPO DANTE. Zajisténi podpory pfi tvorbé
materidld pro zlepseni prostupnosti studiem. Pribézné vzdéldvdani akademickych pracovnikd v oblasti klicovych
kompetenci pro moderni vyuku. [financovdni z PPSR, PC 1, synergicky projekt ESF+ KOMPAS]

P1.3/A4 Posileni kybernetické bezpecnosti rozvojem produktd na monitoring a skenovdni zranitelnosti soffwaru a sluzeb
vyuzivanych pres internet, kontrola bezpecnostnich standardl. Zlepseni monitoringu a logovdni sité, sluzby
externich poradcd na kybernetickou bezpe&nost. [financovdni z PPSR, PC 2, synergicky projekt PPRO]

P1.4/A1 Zajistovdni kvalitniho procesu akreditace studijnich program0 vyuky prostfednictvim Rady pro vnitfni hodnoceni
a fakultnich rad studijnich programa. [financovdni z projektu PPRO]

P1.4/A3 Zlepsovdani odbornych jazykovych kompetenci studentd. Zajisténi celouniverzitniho systému kurzd anglického
iazyka jakozto zakladni formy jazykového vzdélavani. [financovdani z PPSR, PC 2, PC Internacionalizace]

P1.6/A1 Hodnoceni kvality vyuky - Implementace smérnice & 1/2022 - Pfiprava, zmény a hodnoceni studijnich programu
na Univerzité Pardubice. Uplathovdni celouniverzitni strategie pfi hodnoceni kvality vsech studijnich programa.
Zaijisténi kontroly studijnich vystup® antiplagidtorskym programem. [financovdani z PPSR, PC 1]

P1.6/A2 DUsledné uplatiiovdni systému hodnoceni studijnich programi k zajistovdni jejich trvale udrzitelné kvality a dalsiho
rozvoje v radmci ¢innosti Rady pro vnitfni hodnoceni. Komplexni zhodnoceni kvality realizovanych studijnich pro-
gramU do roku 2025 pro nastaveni stfednédobé koncepce dalsiho rozvoje vzdéldvani na fakultdch Univerzity.
[financovdni z PPSR, PC 1, synergicky projekt PPRO VS 2024]

P1.7/A1 Pfiprava novych kurz0 celozivotniho vzdéldvdni zamérenych na upskilling a reskilling, véetné zavddéni systému
jejich uzndvani pomoci mikrocertifikdatd. [financovdni z NPO, SC A4, NPO - Podpora zelenych dovednosti]

P1.8/A2 Rozvijeni vzdjemné mezifakultni spoluprdce v oblasti sporfu a napliovdni kratkodobych cild Koncepce rozvoje
univerzitniho sportu na UPCE. [financovdni z PPSR, Dal3i prioritni cile SZ MSMT, synergicky projekt ESF+ KOMPAS]

P1.10/A2 Uskutecnovdni aktivit Centra ALMA podle aktudlnich pozadavkd a potfeb studentd se specifickymi potfebami.
[financovdni z projektu PPRO VS 2024, synergicky projekt ESF+ KOMPAS]

P1.11/A1 Rozvijeni a implementace celouniverzitniho systému poskytovdni studijnich informaci s vyuzitim modernich
informacnich systémuU. Pofizovdni nezbytnych technickych prostfedkd pro digitalizaci studijni agendy na UPCE
(kvalifikované certifikdty, tokeny, &te€ky, pracovidté pro autorizovanou konverzi a dalsi). [financovani z PPSR, PC 2]

Odpovédnd osoba: prorektor pro védu a rozvoj

P1.5/A1 Podporovdni studentd doktorskych studijnich programd pfi realizaci vzdéldvacich aktivit s dopadem na studenty
vice fakult v souladu s celouniverzitni metodikou, realizace doktorské skoly. Pfiprava implementace reformy
doktorského studia na UPCE. [financovani z PPSR, PC 3, synergicky PPRO 2024-25 - spole&né projekty]

P1.5/A2 Zvysovdani atraktivity doktorskych studijnich programU prostfednictvim implementace systematického zapojovdni
student0 doktorského studia do vyzkumnych grant.
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Priorita 2: Kvalitni a respektovand védecko-vyzkumnd a tvorci ¢innost

P2.1 Zkvalitnéni systému hodnoceni kvality vyzkumu, vyvoje a inovaci (Vaval) a nastaveni systému pfimé ndvaznosti na
financovdni, strategické fizeni a sebereflexi.

P2.2 Rozvijeni kvalitnich, ¢i strategickych védnich obor0 provdzanych zejména na oblasti vzdélavani s udélenou akre-
ditaci pro doktorské studium.

P2.3 Posileni excelence ve vybranych podoborech FORD.
P2.4 Strategické fizeni Vaval a strategické smérfovani UPCE do obord majicich mezindrodni parametry.
P2.5 Rozvoj moderni a mezindrodné srovnatelné infrastruktury.

P2.6 Posileni ndvaznosti védecko-vyzkumné a tvirci ¢innosti na potfeby aplikacni sféry s dirazem na komercializaci
ziskanych vysledkad.

P2.7 Zvyseni miry zapojeni studentl predevsim doktorskych a navazujicich magisterskych studijnich programd do vé-
decko-vyzkumné &innosti.

P2.8 Rozvoj mezioborové a mezifakultni spoluprdce.

P2.9 Posileni principU oteviené védy.

V roce 2024 budou realizovdny ndsledujicich aktivity vedouci k naplnéni cild Strategického zdméru UPCE.
Odpovédnd osoba: prorektor pro védu a rozvoj

P2.1/A1 Implementace analytickych ndstroj0 pro ndrodni a mezindrodni benchmarking UPCE, fakult a organizacénich
jednotek v oblasti védy, vyzkumu a inovaci. Vazba na oborové portfolio.

P2.1/A3 Pr0béznd inovace analytickych sestav pro potfeby strategického fizeni védecké a tvirci cinnosti.

P2.2/A1 Dalsi rozvoj analytickych ndstrojd pro ndrodni a mezindrodni benchmarking UPCE, fakult a organizaénich jedno-
tek v oblasti védy, vyzkumu a inovaci. Vazba na oborové portfolio.

P2.2/A2 Implementace koncepce projektové podpory pro ziskdvdni dalsich zdrojd financovdni VaVal mimo institucio-
ndalni podporu.

P2.3/A2 Vyhodnoceni dopadl vazby pfimé podpory akademickych a védeckych pracovnikd a tyma, ktefi ve svych
oborech dosahuji nadprmérnych a mezindrodné konkurenceschopnych vysledkd Vaval.

P2.3/A3 Rozsifeni vybaveni Centra materidld a nanotechnologii, které je zafazeno na Evropskou cestovni mapu
vyzkumnych infrastruktur prostfednictvim projektu OP JAK, zahdjeni feSeni ERC Advanced granftu v oblasti
diagnostiky rakoviny a ERC-CZ grant0 v oborech filozofie a chemie.

P2.4/A1 Vyhodnoceni a aktualizace ukazateld kvality Vaval definovanych pro fakulty a organizacéni jednotky v souladu
s oborovymi standardy uplatnovanymi v rdmci celostdtniho hodnoceni metodiky M17+.

P2.4/A4 Vyrocni akfualizace strategického systému prfimého financovdni z DKRVO.

P2.4/A5 Vyhodnoceni a novelizace pravidel fakult a dalSich organizacnich jednotek pro vyuzivani prostfedkd z DKRVO
k podpore tymU s potencidlem excelence.

P2.4/A6 Podpora zapojeni védeckych tym0 do Feseni projektd OP JAK Spi¢kovy vyzkum a do pfipravy projektovych
piihlddek do vyzkumné zamé&renych vyzev OP JAK - Mezisektorovd spoluprdce a Clovék a lidstvo v globdlnich
vyzvdach soucasnosti.

P2.4/A7 Realizace interni grantové soutéze pro studenty doktorskych studijnich programa.

P2.6/A1 VyuZivani a rozvoj sité ambasadord pro transfer technologii za U¢elem budovdni kompetenci pro efek-
tivni pfenos vysledkd VaVal do praxe (projekt OP JAK Smart Akcelerdtor+), spoluprdce s aplikacni sférou
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a implementace zdkladnich procesd ochrany dusevniho vlastnictvi a transferu technologii na fakultni Grovni.
Naplfhovdni role UPCE v rdmci regiondlniho inovac¢niho ekosystému.

P2.6/A2 Zapojeni Centra transferu technologii a znalosti do pfipravy a realizace vyzkumnych projektd OP JAK -
Mezisektorovd spoluprdce.

P2.8/A1 Systematickd podpora mezifakultni spoluprdce s akcentem na vyuziti unikdtni Site obord realizovanych na
UPCE a Spickového pfistrojového vybaveni formou pravidelnych spole¢nych workshopU vyzkumnych tymo
pUsobicich na jednotlivych fakultdch.

P2.9/A2 Novelizace Strategie oteviené védy na UPCE.
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P3.1 Posileni systému individudiniho a kariérniho rozvoje a motivace zaméstnancl podporuijiciho a rozvijejiciho jejich
pracovni ¢innosti a vykon.

P3.2 Uplatiiovdni komplexniho systému hodnoceni zaméstnancd v souladu s jejich pracovnim vykonem a dosazenymi
vysledky.

P3.3 Vytvdareni prostoru a pfilezitosti pro systematicky a nepfretrzity profesni rozvoj a vzdéldvani zaméstnancy, osvojovdni
a rozvoj znalosti, dovednosti a klicovych kompetenci.

P3.4 Zaqijisténi kvalitnich, mezindrodné srovnatelnych pracovnich podminek a prostfedi, péce o vsestranny rozvoj
pracovnikd a sladéni jejich profesniho a osobniho Zivota.

P3.5 Posileni strategického fizeni rozvoje lidskych zdrojd.

P3.6 Rozvijeni systematického ndboru co nejkvalitnéjsich pracovnikd a zlepseni systému adaptaéniho procesu pro
nastupujici zameéstnance.

V roce 2024 budou realizovdny ndsledujicich aktivity vedouci k naplnéni cild Strategického zdméru UPCE.

Odpovédnd osoba: prorektor pro vnitfni zdalezitosti

P3.1/A1 Vytvoreni celouniverzitniho rdmce, ktery stanovi hlavni principy hodnoceni pro systém pravidelného hodnoceni
zameéstnancd a poskytovdni obousmérné zpétné vazby, pfi zohlednéni oborovych specifik. Vypracovdni obsa-
hové podoby pldnu individudiniho rozvoje akademickych a vyzkumnych pracovnikd, ktery bude dostate¢né
flexibilni pro zohlednéni jednotlivych kvalifika¢nich stupnd, oborovych specifik a také individudlnich potreb
konkrétnich osob. [financovdni z PPRO 2024-2025 - spole¢né projekty]

P3.2/A1 Vytvoreni interniho metodického dokumentu s doporu¢enimi pro jednotlivé slozky UPCE v procesu fizeni hodnofi-
cich pohovor0 pro zaméstnance na akademickych, védeckych i administrativnich pozicich s dirazem zejména
na vystupy z hodnoticich pohovor ve snaze vytvofit individudlni vzdélavaci pldny. [financovdni z PPSR, PC 5,
synergicky z PPRO 2024-2025 - spolecné projekty]

P3.3/A1 Podpora v oblasti odborného i osobniho rlstu zaméstnancd Univerzity v rdmci nové stanoveného systému
vzdélavani, zavedeni pravidelnych vzdéldvacich kurzd (Moodle, obsluha moderni AV techniky a dalsi). Pokrac¢ovani
mentoringového programu. Maximdlini vyuziti vnitfnich informacnich systémU0 pro evidenci provddénych
Skoleni, tvorba kratkych videondvodU. Analyza moznosti centrdini evidence pozadovanych vzdéldvacich akci
ze strany fakult i rektordtu. [financovdni z PPSR, PC 5, synergicky projekt ESF+ KOMPAS]

P3.3/A2 Aktivni vyuZivani univerzitni infrastruktury a podpdrnych sluzeb pro zajisténi odbornych skoleni a workshopU,
véetné pravidelného systému proskolovdni akademickych, védeckych a administrativnich pracovnikd UPCE
s cilem podpofit jejich odborny a osobni rist.

P3.3/A3 Organizace a realizace jazykovych a komunika&nich kurzd pro zaméstnance v AJ, CJ (konverza&ni obecnd
AlJ, CJ, specializované moduly). Kurzy od Urovné& Al (osoby prvniho kontaktu), po C1 CEFR. ZaFazeni speciali-
zovaného kurzu s cilem zvysit publikaéni potencidl v angli¢tiné (English for Academic Purposes). [financovdni
z PPSR, PC 1, Internacionalizace, synergicky projekt ESF+ KOMPAS]

P3.4/A1 Podpora rovnovdhy mezi pracovnim a soukromym zivotem zameéstnanct umoznénim zkrdcenych forem zamést-
ndni dle potfeb a moznosti pracovisté. Zajisténi komunikace o genderovych tématech. Vytvdareni socidiné bez-
pecného prostiedi pro zaméstnance i studenty. Prezentace vysledkd dotaznikového setfeni a realizace opatieni
prijatych na jeho zdkladé. Vznik manudlu pro studenty i zaméstnance, jak postupovat v pfipadé neetického
chovdani. [financovdni z projektu PPRO]
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P3.5/A2 Poskytovdni a vzdéldvani v klicovych kompetencich nové nastupujicim a mladym zaméstnancOm a studentOm
doktorskych studijnich program0 v rdmci jejich potencidlniho pfechodu do zaméstnaneckého poméru a pro
iejich dalsi kariérni r0st na UPCE. [financovdni z PPSR, PC 3,5]

P3.5/A5 Realizovdni a vyhodnoceni plnéni Akéniho pldnu HRS4R a implementace principU Evropské charty pro vyzkumné
pracovniky a Kodexu chovdni pro pfijimdni vyzkumnych pracovnikd do vSech ¢innosti UPCE a strategického
fizeni. S ohledem na odbornd specifika podporovat a dlouhodobé udrzovat reprezentativni genderovou vyva-
Zenost struktury zamé&stnancO a rovné prileZitosti. [financovdni z PPSR PC 5]

P3.5/A6 Analyza softwarového feseni pro pldny individudiniho rozvoje zaméstnancy, ktery bude dostatecné flexibilni
pro zohlednéni jednotlivych kvalifika¢nich stupnd, oborovych specifik a také individudlnich potfeb. PIné vy-
uzivani modulu vzdéldvani v IS VEMA pfi pravidelném hodnoceni zaméstnancd a poskytovdni obousmérné
zpétné vazby mezi vedoucim a zameéstnancem. Podpora zajisténi nezbytného zdzemi ve vnitfnich systémech
- podpora workflow. [financovani z PPSR, PC 6]

P3.6/A3 Pokracovdni v zavedeném mentoringovém programu pro usnadnéni zac¢lenéni zacinajiciho zaméstnance do
prostfedi UPCE. [financovdni z PPSR, PC 3,5]
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Priorita 4: Mezindrodni dimenze Univerzity Pardubice adekvatni 21. stoleti

P4.1 Rozvoj strategického partnerstvi a mezindrodni spoluprdce ve vzdéldvdani a Vaval jako pfedpoklad dosazeni jejich
vysoké kvality.

P4.2 Rozvoj dvojjazycného vnitiniho prostredi jakozto zdkladniho kamene Uspésné internacionalizace.
P4.3 Podpora mobilit studentd a pracovnikd pro Uspésnou internacionalizaci.
P4.4 Zajisténi kvalitni nabidky mezindrodné atraktivnich studijnich programd a predméta.

P4.5 Podpora strategického Fizeni internacionalizace s cilem zlepSeni mezindrodni dimenze a konkurenceschopnosti Univerzity
Pardubice.

P4.6 Rozvoj hodnoceni kvality internacionalizace univerzitniho prostfedi a naplhovdni vytyéenych cil0.

V roce 2024 budou realizovany ndsleduijici aktivity vedouci k naplnéni cild Strategického zdméru UPCE.

Odpovédnd osoba: prorektor pro vnéjsi vztahy

P4.1/A2 Posilovdni stavaijicich a vyhleddvdni novych partnerstvi v rdmci rozvoje mezindrodni spoluprdce, aktivni zapo-
jeni do univerzitni aliance ACROSS EU. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.2/A1 Spoluprdce se zahrani¢nimi univerzitami a podpora zpracovdni zdvérecnych praci v cizim jazyce (Cotfutelle).
[financovdni z PPSR, Internacionalizace]
P4.2/A2 Dokonceni implementace component library do ¢eskych a anglickych jazykovych mutaci webd, analyza informacni

architektury webu, implementace zmén a inovativnich funkci. Podporovdni dvojjazycného prostfedi v rdmci vSech
informacnich modul. [financovani z PPSR, Internacionalizace]

P4.2/A3 Zapojovani zahrani¢nich akademickych a védeckych pracovnikd do vyuky a vyzkumu na fakultdch. [financovdni
z vyzkumné zamérenych projektd OP JAK]

P4.2/A4 Akce, workshopy a festivaly na podporu integrace mezindrodnich studentd do univerzitniho prostredi. Posileni
individudalné pfizpUsobené podpory integrace mezindrodnich studentd. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.2/A6 Metodickd a organizacni podpora pracovniks fakult pfi realizaci kombinovanych intenzivnich programi (Blended
intensive programmes) v rdmci programu Erasmus+.

P4.3/A1 Podpora nabidky mezindrodnich mobilit na strategickych zahrani¢nich institucich pro studenty, akademické,
védecké a administrativni pracovniky. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.3/A5 Realizace kampani zamérfenych na podporu motivace studentd a zaméstnancU k vyjezddm do zahranici
s ohledem na zjisténou poptdvku.

P4.3/A6 Moniforovdni nabidky virtudlnich a kombinovanych mobilit na strané partnerskych instituci, vstup do novych
konsorcii pro pfipravu kombinovanych intenzivnich programi (BIP) a Collaborative Online International Learning
(COIL), interni nastaveni procesd pro jejich realizaci.

P4.3/A7 Elektronickd vymeéna dat a dokumentd o mobilitdch véetné jejich administrace s vyuzitim EWP.

P4.4/A1 Poddni zadosti o dotaci z EU pro realizaci spole¢ného magisterského studia Erasmus Mundus ve studijnim
programu Financial Data Analytics and Sustainable Finance.

P4.4/A2 Aktualizace nabidky studijnich program0 v anglickém jazyce na webu studuj.upce.cz, analyza poptdvky na
konftaktnim emailu: international@upce.cz.

P4.4/A8 Rozvoj informacni podpory (aktualizace informaci na externich a internich webovych strankdch UPCE), siednoceni
informacnich zdroju (dopliovdani a aktualizace zdrojd uzivanych ndstrojem INTERHELP), informadni a osobni asistence
v rdmci pé&e o zahraniéni studenty, zahraniéni zaméstnance a jejich rodiny. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]
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P4.4/A9 Aktualizace tisténych a elektronickych propagacnich materidld v anglickém jazyce. Cilend propagace studijnich
programd. Akce spojujici komunity Eeskych a zahrani¢nich studentd. [financovani z PPSR, Internacionalizace]

P4.5/A2 Monitorovdni rozvoje internacionalizace ve viech oblastech ¢innosti UPCE a sdileni dobré praxe mezi zdstupci
fakult a centrdlnich Utvard v rdmci aktivit skupiny pro internacionalizaci. [financovani z PPSR, Internacionalizace]

P4.5/A4 Poskytovdni metodické, informacni a organiza¢ni podpory pracovnikd oddéleni pro mezindrodni vztahy
pro zameéstnance fakult, ktefi maji podil na vytvdreni infrastruktury pro vyjezdovou a prijezdovou mobilitu.
[financovani z PPSR, Internacionalizace, synergicky projekt ESF+ KOMPAS]

P4.6/A3 Realizace dotaznikového Setfeni mezi studenty v souvislosti s mobilitami ndsledovand motivaénimi a propagacnimi
kampané&mi zejména na socidlnich sitich. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]
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Priorita 5: Nase spolec¢nd identita: dlouholetd tradice, sedm fakult, jedna znacka

P5.1 Udrzitelny rozvoj a vzdjemnd inftegrita s dopadem na spolecnost.

P5.2 Budovani a rozvijeni identity, silné znacky a posileni dobrého jména Univerzity Pardubice.
P5.3 Prijeti komplexni marketingové strategie Univerzity Pardubice.

P5.4 Posileni vzdjemné soudrznosti, soundlezitosti, spoluprdce a synergie mezi fakultami.

P5.5 Rozvoj tfeti role Univerzity Pardubice.

P5.6 Zdzemi adekvatni univerzité 21. stoleti.

P5.7 Zefektivnéni administrativni podpory celouniverzitnich Utvard.

P5.8 Rozvoj multidisciplindrniho zaméreni Univerzity Pardubice.

V roce 2024 budou realizovdny ndsledujici aktivity vedouci k naplInéni cil0 Strategického zadméru UPCE:

P5.1/A1 Posilovdni prvk( udrzitelného rozvoje, green deal, ochrany Zivotniho prostfedi a zdravého zZivotniho stylu ve
vSech vykondvanych cinnostech. Zapojeni do ndrodnich ¢i mezindrodnich siti zabyvajicich se fouto fematikou.
Implementace relevantnich témat do vzdéldvacich aktivit pro studenty a zaméstnance Univerzity i pro vefej-
nost. [financovdni z PPSR, Dal$i prioritni cile SZ MSMT, synergicky projekt NPO - Podpora zelenych dovednosti]

P5.2/A2 Rozvoj spoluprdce s méstem Pardubice, podpora studentskych akci a aktivit. Posilovani spolkové &innosti
studentd a jejich zapojeni do &innosti na univerzité. [financovdni z PPSR, Dali prioritni cile SZ MSMT, synergicky
projekt ESF+ KOMPAS]

P5.3/A1 Cilend prezentace a propagace Univerzity prostfednictvim ¢asopisu MY UPCE, natdceni videi a podcasty, véetné
pfipravy propagacnich materidld (v ¢eském i anglickém jazyce). Podpora spole¢né prezentace Univerzity Pardubice
a jejich fakult na akcich Noc VédcU, Den otevienych dvefi, Univerzita v pohybu, veletrhu Gaudeamus, Science
Point a dalich. [financovdni z PPSR, Internacionalizace, Dalsi prioritni cile SZ MSMT, synergicky projekty PPRO 2024
a projekt ESF+ KOMPAS]

P5.5/A1 Prohloubeni pozitivniho pUsobeni na spolecnost, laickou i odbornou komunitu. Posilovani znacky Univerzity
a jeji treti role - spolecenské odpovédnosti ve mé&st& a v regionu. [financovani z PPSR, Dali prioritni cile SZ
MSMT, synergicky projekt NPO - Podpora zelenych dovednosti]

P5.6/A1 Kontinudini rozvoj moderni infrastruktury a zdzemi Univerzity Pardubice pro realizaci kvalitni vzdéldvaci ¢innosti,
védecko-vyzkumné a tvOrci ¢innosti a internacionalizace adekvdatni 21. stoleti. Udrzovdni a rozvoj infrastruktury
pro naplnéni vize Univerzity Pardubice. [financovani synergicky z projektd ERDF+ NPO, PPSR PC 5,6 a Dalsi prioritni
cile SZ MSMT]

P5.6/A2 Snizovdni energetické ndrocnosti provozu menzy - dokonceni instalace fotovoltaickych paneld na stfechu
menzy. Budovdni a adaptace prostor pro kvalitngjsi studijni a socidlni zdzemi studentd a kampusu bez bariér.
[financovani z PPSR, Dalsi prioritni cile SZ MSMT, Fondy PPSR z roku 2023, projekt ERDF+ Studenti se SP]

P5.6/A4 Modernizace vnitfnich a vnéjsich prostor univerzitniho kampusu pro zlepseni pozitivhiho vnimdani z&dzemi Univerzity
Pardubice, dalsi rozvoj zdzemi pro tymovou prdci a setkdvani studujicich i zaméstnancd. [financovdni z PPSR, Dalsi
prioritni cile SZ MSMT, synergicky projekt OP JAK PhD INFRA]

P5.7/A1 Dalsi rozvoj sluzeb celouniverzitnich a rektordtnich Utvar® a sdileni sluzeb tak, aby efektivné podporovaly ¢in-
nosti fakult a jejich akademickych a védeckych pracovniky, ktefi by se tak mohli vice vénovat svému hlavnimu
posldni. Posileni vzdjemné soucinnosti rektordtnich Utvard a administrativnich pracovnik fakult. Zlepseni bez-
pecného prostfedi vysoké Skoly véetné vcéasné schopnosti reagovat na r0zné druhy hrozeb - zpracovdni
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analyzy rizik, bezpe&nostnich dokumentaci, vybaveni bezpe&nostnimi prostfedky a organizovdni Skoleni.
[financovdani z PPSR, PC 6, synergicky financovdni z projektu PPRO VS 2024]

P5.7/A2 Zaijisténi dalsiho rozvoje vnitinich celouniverzitnich informacnich systémU v oblasti ekonomického fizeni a facility
managementu. Celouniverzitni podpora digitalizace, technické zdzemi pro elektronizaci a digitalizaci sluzeb.
Posileni analytickych vystup0 nezbytnych pro strategické fizeni, rozvoj a elektronizaci obéhovych agend (sy-
nergie s NPO DANTE - podpora obéhU v rdmci implementace eSSL), vytvareni podpUrnych aplikaci pro nékteré
nedigitalizované procesy s potencidlem automatizace tvorby dosud manudiné zpracovdvanych vykazd pro-
stfednictvim datového skladu. [financovdni z PPSR, PC 5, 6, synergicky projekty PPRO a ESF+ KOMPAS]

P5.8/A1 Pravidelné vyhodnocovdni plnéni vytyéenych cild, ukazatel(, jejich dopadu a Ucinnosti na rozvoj c¢innosti
Univerzity Pardubice.
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4. ZAVERECNA USTANOVENI

Plan realizace Strategického zaméru Univerzity Pardubice pro rok 2024 byl projedndn Védeckou radou Univerzity
Pardubice dne 19. Unora 2024.

Pldn realizace Strategického zdméru Univerzity Pardubice pro rok 2024 byl schvdlen Akademickym sendtem
Univerzity Pardubice dne 20. Unora 2024.

Plan realizace Strategického zdméru Univerzity Pardubice pro rok 2024 byl schvdlen Sprdavni radou Univerzity
Pardubice dne 28. Unora 2024.
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Priloha 1
Zameéreni interniho rozvojového projekiu
z Programu podpory rozvoje v oblasti
vysokého skolstvi pro rok 2024



Podporované oblasti rozvoje

1.

26

Strategické Fizeni na vysokych skoldch vé. podpory spoluprdce a vymény zkuSenosti mezi vysokymi Skolami

Cil: Koordinovany rozvoj ekonomickych aplikaci VVS v roce 2024

Anotace: Opatfeni je pokrac¢ovdanim dlouhodobé koordinované spoluprdce VVS v oblasti strategického fizeni na
vysokych Skoldch. Cilem je optimalizovat ndklady na udrzitelny rozvoj ekonomického systému IFIS koordinovanym
zaddnim a realizaci pfirdstkd a zajisténi jednotného standardu ekonomickych aplikaci skupiny VVS, kterd ho
vyuziva.

Ndvaznost na PRSZ UPCE 2024: P5.7 Zefektivnéni administrativni podpory celouniverzitnich Utvard.

Kyberbezpecénost, digitalizace a modernizace informacnich systémo

Cil: ZvySovdni Urovné kyberbezpecnosti v prostiedi UPCE

Anotace: Opatfeni je pokracovanim dlouhodobé koordinované spoluprdace VVS v oblasti kybernetické bez-
pecnosti. Jeho cilem je zlepSovdni schopnosti UPCE reagovat na kyberbezpecnostni hrozby, koordinace akftivif
v oblasti napliovdni novych zdkonnych povinnosti. Ddle pak nasazovdni ndstroj0 k podpore zvysovdani odolnosti
UPCE vU¢i kyberudtokdm a hrozbdm socidlniho inzenyrstvi.

Ndvaznost na PRSZ UPCE 2024: P5.7 Zefektivnéni administrativni podpory celouniverzitnich Utvard. P1.3 Nové
technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdéldvdani adekvdatni 21. stoleti.

Podpora rozvoje kvality vzdélavaci ¢innosti prostiednictvim ndstroji podpory, hodnoceni a odménovani
pedagogické prace akademickych pracovnikd a rozvoje ndstrojd zajistovani kvality

Cil: Rozvoj ndstroju zajisfovani kvality vzdéldvaci ¢innosti na UPCE

Anotace: Cilem opatfeni je implementace IS AKRES, findIni odstranéni problémU s jeho napojenim na prostiedi
jednotlivych fakult UPCE. Ddle pak sjednoceni postupU a rozhodovacich procesd odbornych komisi RVH a zvyseni
zapojeni studentld do procesu vnitiniho hodnoceni kvality studijnich programa.

Ndvaznost na PRSZ UPCE 2024: P1.4 Posileni globdinich kompetenci studentld nezbytnych pro jejich uplatnéni na
trhu prdce. P1.6 Rozvoj hodnoceni kvality studijnich programd a strategického fizeni vzdéldvaci ¢innosti.

Implementace a dalsi rozvoj efektivniho systému studijniho a psychologického poradenstvi, v¢. péce o dusevni zdravi
studentd a pracovnikd vysokych $kol a uchazecl o studium, a v¢. sluZzeb kariérniho poradenstvi témto osobdm

Cil: Podpora informacnich a poradenskych sluzeb na UPCE

Anotace: Cilem opatfeni je poskytovdni poradenskych sluzeb podle standardd, navrzenych v CRP 2023 a dalsi
rozvoj efektivniho systému studijniho, psychologického a kariérniho poradenstvi na UPCE. Sezndmeni relevantnich
pracovist, Utvar®, odbord a primdrné pracovniky, kterych se tématika poskytovdni poradenskych sluzeb Uzce
dotykd, s inovativnim systémem podpory.

Nd&vaznost na PRSZ UPCE 2024: P1.10 Zvyseni kvality péce o studenty a systematickd prdce s absolventy.
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5. Posilovdni etickych principU v prostfedi vysokych skol, vé. opatieni proti diskriminaci vi¢i rGznym skupindm osob
a sexudlnimu obtézovani; zvySovdani relevance povédomi o genderové problematice mezi studenty i pracovniky
a vedenim vysokych kol

® Cil: Komplexni systém pro posileni socidlniho bezpeéi na UPCE

® Anotace: Cilem opatfeni je ustaveni pozice ombudsosoby pro prevenci a postihovani pfipadd nevhodného cho-
vani pro studujici i zaméstnance, nastaveni vnitfnich procest s tim souvisejicich a vzdéldvani v oblasti etiky
a genderové problematiky.

® Ndavaznost na PRSZ UPCE 2024: P3.4 Zaijisténi kvalitnich, mezindrodné srovnatelnych pracovnich podminek a prostiedi
a péce o vsestranny rozvoj pracovnikd a sladéni jejich profesniho a osobniho zivota.

6. Poradani festivalU, prehlidek, vystav a dalsich obdobnych akci majicich mimorddny charakter
® (Cil: Realizace Noci védcU na UPCE

® Anotace: Cilem akce je zpopularizovat védu, nabidnout vefejnosti moznost navstivit prostory a laboratofe, kde
véda vznikd, a poutavou a moderni formou pfildkat k zdjmu o védu a dalsi vzdélavdani zejména zdky zdkladnich
a stfednich 3kol, ale i Sirokou vefejnost.

® Navaznost na PRSZ UPCE 2024: P1.1 Realizovdani studijnich programd na mezindrodné konkurenceschopné Urovni.
P5.3 Prijeti komplexni marketingové strategie Univerzity Pardubice.

7. ZlepSovdni bezpeéného prostredi vysoké Skoly véetné véasné schopnosti reagovat na rizné druhy hrozeb
® Cil: Bezpeénost na UPCE

® Anotace: Cilem opatfeni je tvorba systému, jehoz prostiednictvim bude mozné pruzné a rychle reagovat na
rdzné druhy hrozeb. V roce 2024 budou zpracovdny analyzy rizik a bezpecnostnich dokumentaci, zakoupeny
bezpecnostni prostfedky a zorganizovdna Skoleni.

® Navaznost na PRSZ UPCE 2024: P5.7 Zefektivnéni administrativni podpory celouniverzitnich Utvard.
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Alokace prostfedkd Univerzity Pardubice pro jednotlivé prioritni cile z Programu na podporu strategického fizeni
vysokych $kol pro rok 2024

Prioritni cil dle Vyhlaseni Aktivity PRSZ 2024 UPCE Alokace | tis. K¢
PPSR 2022-2025 %)

P1.1/A4 Rozvoj kariérniho centra s cilem posileni provdzanosti studia
s praxi, inovace poradenské péce pfi vybéru adekvdatniho studijniho
programu.

P1.3/A1 Rozvoj celouniverzitni IT infrastruktury pro realizaci novych

metod a forem vyuky.

1. Rozvijet kompetence P1.3/A2 Pribézné inovovdni vyuky novymi metodami, sdileni zkuse-
pfimo relevantni pro nosti s jejich zavadénim. Vzdélavani akademickych pracovnikd 19 6013
Zivot a praxi v 21. stoleti. | v oblasti klicovych kompetenci pro moderni vyuku.

P1.6/A1 Hodnoceni kvality vyuky a kvality studijnich vystup0.

P1.6/A2 DUsledné uplatinovdni systému hodnoceni studijnich programu

- rozvoj ¢innosti RVH.

P3.3/A3 Organizace a realizace jazykovych a komunikacénich kurzd

pro zameéstnance.

P1.3/A1 Pofizeni licenci znalostniho SW Knowee pro studenty, propojeni
na souvisejici systémy. Pofizeni podpUrnych SW pro zkvalitnéni novych
metod vyuky.

P1.3/A4 Posileni kybernetické bezpecnosti rozvojem produktd na mo-

2. Zlepsit dostupnost mig::\neg’)r a skenovdni zranitelnosti soffwaru a sluzeb vyuZzivanych pres

a relevanci flexibilnich N . . . . S 15 4 785
o . P1.4/A3 Zajisténi celouniverzitniho systému kurz0 anglického jazyka
forem vzdéldavani.

pro studenty jakozto zdkladni formy jazykového vzdélavani.

P1.11/A1 Rozvijeni a implementace celouniverzitniho systému poskyto-
vani studijnich informaci s vyuzitim modernich informacnich systémo.
Pofizovdni nezbytnych technickych prostfedkd pro digitalizaci studijni
agendy.

3. Zvysit efektivitu a kvalitu | P1.5/A1 Realizace Doktorské skoly, pfiprava implementace reformy

doktorského studia. doktorského studia. 2 630

P3.2/A1 Vytvoreni interniho metodického dokumentu s doporucenimi
pro jednotlivé slozky UPCE v procesu fizeni hodnoticich pohovor(

pro zaméstnance na akademickych, védeckych i administrativnich
pozicich.

P3.5/A5 Realizovdni a vyhodnoceni plnéni Akéniho pldnu HRS4R, pro-
blematika genderu a rovnych pfilezitosti.

P5.6/A1 KontinudlIni rozvoj moderni infrastruktury a zdzemi Univerzity
Pardubice pro realizaci kvalitni vzdélavaci Cinnosti, védecko-vyzkumné
a tvOr&i ¢innosti a internacionalizace.

P5.7/A2 Rozvoj vnitfnich celouniverzitnich informacnich systému v oblasti
ekonomického fizeni a facility managementu. Celouniverzitni podpora
digitalizace, technické zdzemi pro elektronizaci a digitalizaci sluzeb.

4. Budovat kapacity
pro strategicke Fizeni
vysokého Skolstvi.

10 3 250
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Prioritni cil dle Vyhlaseni
PPSR 2022-2025

Aktivity PRSZ 2024 UPCE

Alokace
(%)

tis. K&

5. Snizit administrativni
zatizeni pracovnik(
vysokych 3kol, aby se
mohli naplno vénovat
svému posldni.

P3.5/A6 Analyza softwarového feseni pro pldny individudliniho rozvoje
zaméstnancy, vyuzivdani IS VEMA pfi pravidelném hodnoceni zameést-
nancU, podpora workflow ve vnitfnich IS.

P5.7/A1 Rozvoj koncepce celouniverzitnich a rektordtnich Utvard

a sdileni sluzeb tak, aby v efektivni mife podporovaly ¢innost fakult
a jejich akademickych a védeckych pracovnikC, ktefi by se tak mohli
vice vénovat svému posldani.

P5.7/A2 Celouniverzitni podpora digitalizace, technické zdzemi pro
elektronizaci a digitalizaci sluzeb Posileni analytickych vystupd
nezbytnych pro strategické fizeni, rozvoj a elektronizaci obéhovych
agend, vytvareni podpUrnych aplikaci pro nékteré nedigitalizované
procesy.

15

4 800

Internacionalizace
vysokych skol.

P1.4/A3 ZlepsSovdani odbornych jazykovych kompetenci studentd.
Zajisténi celouniverzitniho systému kurz0 anglického jazyka jakozto
zakladni formy jazykového vzdeélavani.

P3.3/A3 Kurzy CJ pro zahraniéni zaméstnance.

P4.1/A2 Posilovdni stdvaijicich a vyhleddvdni novych partnerstvi

v rdmci rozvoje mezindrodni spoluprdce, aktivni zapojeni do univer-
zitni aliance ACROSS EU.

P4.3/A1 Podpora nabidky mezindrodnich mobilit na strategickych

zahrani¢nich institucich pro studenty, akademické, védecké a admini-

strativni pracovniky.

P4.2/A1 Spoluprdce se zahrani¢nimi univerzitami a podpora zpracovdni
zdvérelnych praci v cizim jazyce (Cotutelle).

P4.4/A8 Rozvoj informacni podpory a osobni asistence v radmci péce
o zahrani¢ni studenty, zahrani¢ni zaméstnance a jejich rodiny.
P4.4/A9 Aktualizace tisténych a elektronickych propagacnich materidld
v AJ, akce spojujici komunity ¢eskych a zahrani¢nich studentl.
P4.5/A2 Monitorovdni rozvoje internacionalizace ve vSech oblastech
¢innosti UPCE a sdileni dobré praxe.

P4.5/A4 Metodickd, informacni a organizacni podpora Oddéleni pro
mezindrodni vztahy pro zaméstnance fakult, ktefi maji podil na
vytvdareni infrastruktury pro vyjezdovou a pfijezdovou mobilitu.

26

8 380

Dalsi opatfeni
spadaijici pod
oblasti vyjmenované
ve vyhldseni.

P5.2/A2 Rozvijeni spoluprdce s méstem Pardubice na studentskych
projektech.

P5.4/A1 Podporovdni spolecné prezentace UPCE.

P5.6/A2 Snizovdni energetické ndroc¢nosti provozu menzy a instalace
fotovoltaickych paneld na stfechu menzy.

1

3 580

Celkem

100

31 438

z toho investi¢ni prostfedky

22

7 000
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Plan investi¢nich aktivit Univerzity Pardubice pro rok 2024

1. Shrnuti investi¢nich aktivit pro rok 2024

Shrnuti akci zafazenych do pldanu investicnich aktivit pro rok 2024 vcetné predpoklddaného postupu realizace.

Ndzev akce Investice celkem Aktivity v roce 2024 Investice v roce
(mil. K&) 2024 (mil. K¢)
1. Rekonstrukce administrativniho objektu DC 155 VZ na dodavatele, zahdijeni 10

rekonstrukce

Dokonceni projektové
2. Rekonstrukce objektu Telegrafie 275 dokumentace, pfiprava VZ na 10
dodavatele

VZ na dodavatele, zahdjeni
rekonsfrukce

3. Rekonstrukce pavilonu D (kolej) 149 50

Pozn. Pfedpokladand finanéni ndrocnost byla upravena dle zndmé situace v roce 2023.

2. Seznam jednotlivych investicnich akci, jejichz realizace bude probihat v roce 2024
Nize je uveden:

e Vycet investi¢nich akci pldnovanych k realizaci v roce 2024 s pldnovanym objemem vydajl v roce 2024 vétsim
nez 10 mil. K& (s vyjimkou strojniho a pfistrojového vybaveni), bez ohledu na to, zda byla akce zahdjena pred
rokem 2024 nebo bude pokracovat po roce 2024.

o Vycet investi¢nich akci s nizsSim pldnovanym objemem vydajl v roce 2024, u kterych se predpokldadd kryti ndkladd
z programového financovani MSMT (program 133 220 Rozvoj a obnova materidlné technické zakladny vefejnych
vysokych Skol a program 133 240 Rozvoj a obnova materidlné technické zdkladny Iékarskych a pedagogickych
fakult), ¢ u kterych bude v roce 2024 v rdmci programd 133 220 a 133 240 poddna zddost o poskytnuti dotace,
prestoze Cerpdni doface probéhne az v ndsledujicich letech.
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Ndazev akce

Rekonstrukce administrativniho objektu DC

Soucdast uzivajici objekt

DFJP

Adresa realizované akce

Studentskd 95, 532 10 Pardubice

Struény popis akce

Cilem investi¢niho z&méru je vytvofit odpovidaijici prostfedi pro pracovny
akademickych pracovnikd a vyukové prostory, které budou odpovidat pozdrné
bezpecnostnim predpisdm a zkvalitni prostory diky novému logickému
dispozi¢nimu feseni.

Celkové ndklady bez DPH v K&

155 mil.

Zdroje financovani

Programové financovani MSMT, vlastni zdroje

Radmcovy harmonogram akce

Obdobi pfipravy: 2019-2023
Obdobi realizace hlavniho pfedmétu 1Z: 2024-2025

Zddvodnéni akce k prioritdm SZ

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdélavdani adekvatni 21. stoleti.
P5.6 Zdzemi adekvatni univerzité 21. stoleti.

Synergické vazby

Vazba na OP JAK, ze kterého je pldnovdno dalsi vybaveni.

Popis aktudlniho stavu

Administrativni objekt DC vyuziva Dopravni fakulta Jana Pernera a jsou zde
prevdziné kanceldre akademickych pracovnik(, zasedaci mistnosti a v prvnim
podlazi laboratore. PGvodné byla budova interndtem, jeji vnitini dispozice

tedy zcela nevyhovuje pozadavkdm uZivateld na kanceldiské prostory. Spatny
technicky stav budovy, jakoZ i typ konstrukce (montovany Zelezobetonovy skelet

a obvodovy pldst z tzv. Boletickych paneld) si vyzaduiji celkovou rekonstrukci,
véetné lepsiho vnitfniho dispozi¢niho feseni. Objekt nebyl postaven podle norem
pozdarni bezpecnosti staveb, a i pfes nékteré provedené opatfeni vykazuje zdvazné
nedostatky z hlediska pozdrni bezpecnosti. Dalsim rizikem jsou rostouci ndklady
spojené s provozem a Udrzbou budovy.

Popis pldnu praci pro rok 2024

VZ na dodavatele, zahdjeni vlastni rekonstrukce.

Vydaje v roce 2024 bez DPH v K&

10 mil.

Zdroje kryti vydajd v roce 2024

Programové financovdani MSMT, vlastni zdroje
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Ndazev akce

Rekonstrukce objektu Telegrafie

Soucdst uzivajici objekt

FZS

Adresa realizované akce

Kyjevskd, 530 03 Pardubice

Struény popis akce

Univerzita Pardubice zakoupila v 12/2021 objekt byvalé budovy Telegrafie

umisténé v tésném sousedstvi Pardubické nemocnice. V budové bude sidlit Fakulta
zdravotnickych studii, budou zde odborné laboratore, posluchdrny, mensi knihovna,
studijni oddéleni, zadzemi pro akademické pracovniky a zasedaci mistnosti.

Celkové ndklady bez DPH v K&

275 mil.

Zdroje financovdni

Programové financovdni MSMT, vliastni zdroje

Rdmcovy harmonogram akce

Obdobi pfipravy: 2022-2024
Obdobi realizace hlavniho pfedmétu 1Z: 2025-2026

ZdOvodnéni akce k prioritdm SZ

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdéladvdani adekvatni 21. stoleti.
P5.6 Zdzemi adekvatni univerzité 21. stoleti.

Synergické vazby

Vazba na OP JAK, ze kterého je pofizeno dalsi vybaveni fakulty.

Popis aktudlniho stavu

Objekt Telegrafie je soucdsti byvalého aredlu Tesla Kyjevskd, ktery neni vyuzivan od
90. let, Cemuz odpovidd aktudini stav. Vysledkem stavebné technického prizkumu
a statického posouzeni technického stavu po odbourdni navazujicich dilcich ¢asti
objektu je nezbytnd demolice objektu a novd vystavba.

Popis pldnu praci pro rok 2024

Probihaji prace na projektové dokumentaci, VZ na dodavatele rekonsfrukce
objektu.

Vydaije v roce 2024 bez DPH v K&

10 mil.

Zdroje kryti vydaijd v roce 2024

Vlastni zdroje
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Nazev akce

Rekonstrukce kolejniho pavilonu D

Soucdst uzivaijici objekt

SKM

Adresa realizované akce

Studentskd 202, 532 10 Pardubice

Stru¢ny popis akce

V rdmci rekonstrukce interiérd pavilonu D dojde k opravé vnitinich pficek,
rekonstrukci elektrorozvody, osvétleni, modernizaci vnitfniho vybaveni, datovych
rozvodU vcetné sifové infrastruktury, k vymeéné dvefi a podlahovych krytin a ddle
k rozsifeni a rekonstfrukci stavajiciho socidlniho zafizeni, vybudovdni nového
z&zemi pro ubytované a také k opravé venkovniho zatepleni.

Celkové ndklady bez DPH v K&

149 mil.

Zdroje financovani

Programové financovani MSMT, vlastni zdroje

R&dmcovy harmonogram akce

Obdobi pripravy: 2018-2023
Obdobi realizace hlavniho pfedmétu 1Z: 2024-2025

ZdOvodnéni akce k prioritdm SZ

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdélavdani adekvatni 21. stoleti.
P4.3 Podpora mobilit studentd a pracovnikd pro Uspésnou internacionalizaci.
P5.6 Zdzemi adekvdatni univerzité 21. stolefti.

Synergické vazby

Popis aktudlniho stavu

Kolejni pavilon D slouzi k ubytovdni studentl. Je umistén ve stfedu kampusu

v Polabindch. Pavilon D je samostatnd budova, kterd md 8 nadzemnich podlazi.
V prfizemnim patfe jsou situovdny kanceldre pro pracovniky SKM. Konstrukéné jde
o panelovy d0m vystavény v letech 1965-67. Postupné zde byly realizovdny opravy
a rekonstrukce se zamérenim na odstranéni havarijnich stavl, Usporu energii

a modernizaci vybaveni. Ve Spatném technickém stavu jsou socidlni zafizeni,
podlahové krytiny, vnitfni dvere, osvétleni, omitky a datové site.

Popis pldnu praci pro rok 2024

VZ na dodavatele rekonstrukce objektu, zahdjeni rekonstrukce.

Vydaje v roce 2024 bez DPH v K&

50 mil.

Zdroje kryti vydajl v roce 2024

Programové financovani MSMT, vlastni zdroje
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3. Souhrnnad informace o pofizovdni strojniho a pristrojového vybaveni v roce 2024

V roce 2024 pldnuje Univerzita Pardubice investi¢ni vydaje na pofizeni strojniho a pfistrojového vybaveni. Vyse a vycet
strojniho a pfistrojového vybaveni bude upfesnén v ndvaznosti na rozpocet pro rok 2024.
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Zkratky

A
BIP
colL
CR
DFJP
DKRVO
ERC
ERC-CZ
EU
EWP
FORD
FZS
HRS4R

PC

PPRO

PPSR

PRSZ 2024
SC

SKM

SZ

SZ MSMT
UPCE
VaVval
S

VVS
\A

aktivity

kombinované intenzivni programy

Collaborative Online International Learning

Ceskd republika

Dopravni fakulta Jana Pernera

dlouhodoby koncepé&ni rozvoj vyzkumné organizace
European Research Council

European Research Council - Czech Republic
Evropskd unie

Erasmus Without Paper

Fields of Research and Development

Fakulta zdravotnickych studii

Human Resources Strategy for Researchers
informacni technologie

investicni zdmér

Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy
Ndrodni pldn obnovy

Operacni program Jan Amos Komensky

strategickd priorita

prioritni cil SZ MSMT

Program podpory rozvoje oblasti VS

Program na podporu strategického fizeni vysokych Skol pro roky 2022-2024
Pldn realizace Strategického zdmeéru Univerzity Pardubice pro rok 2024
specificky cil

Sprdva koleji a menzy

prioritni cil v rdmci Strategicky zadmér Univerzity vychdzi ze Strategického zdméru MSMT pro oblast VS

na obdobi od roku 2021

Strategicky zamé&r Ministerstva $kolstvi, mlddeze a t&lovychovy pro oblast VS
Univerzita Pardubice

vyzkum, vyvoj a inovace

vysokd Skola

verejné vysoké skoly

verejnd zakdzka
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